UCHWAŁA NR 197/XXV/2009
RADY GMINY MAŁA WIEŚ

z dnia 25 września 2009 roku

w sprawie :  uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Małej Wsi
    Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15, art.40 ust.2 pkt 1 i art.41 ust.1 ustawy z dnia  8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j.Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z późn.zm.) oraz § 8 ust.1 Statutu Gminy, Rada Gminy uchwala co następuje:

§ 1

 Uchwala Statut Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Małej Wsi, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

 Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

§ 3

 Uchwała  podlega  opublikowaniu  przez  ogłoszenie  w  Dzienniku  Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

§ 4

 Traci  moc uchwała Rady Gminy Mała Wieś Nr 220/XXVII/2006 z dnia 27 lutego 2006r.  w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Małej Wsi.

§ 5

Uchwała wchodzi  w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.                    

                                                                                  Załącznik do

                                                                                 Uchwały Nr 197/XXV/2009
                                                                                 Rady Gminy Mała Wieś 
                                                                                 z dnia 25 września 2009 roku
S T A T U T

GMINNEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W MAŁEJ WSI

I. Postanowienia ogólne

§ 1

1.Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Małej Wsi zwany dalej “Ośrodkiem” działa na podstawie uchwały Nr 47/IX/90 Gminnej Rady Narodowej w Małej Wsi z dnia 26 lutego 1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Małej Wsi.

2.Siedzibą Ośrodka jest miejscowość Mała Wieś.

§ 2

Ośrodek jest jednostką  organizacyjną Gminy, podległą Wójtowi Gminy, zwanemu dalej „Wójtem”, działającą w formie jednostki budżetowej.

§ 3

1. Ośrodek wykonuje swoje zadania zgodnie z przepisami prawa, a w szczególności zgodnie z:

1) ustawą z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2008r., Nr 115, poz.728 – tekst jednolity, z póżn.zm.),

2) ustawą z dnia 28 listopada 2003r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006r., Nr 139, poz. 992 – tekst jednolity, z późn.zm.)

3) ustawą z dnia 7 września 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2009r., Nr 1, poz. 7- tekst jednolity, z późn.zm.) 

4) uchwałami Rady Gminy Mała Wieś, zwaną dalej „Radą”, 

5) upoważnieniami Wójta,

6) niniejszego statutu.

2. Ośrodek:

1) realizując zadania zlecone w zakresie pomocy społecznej z zakresu administracji rządowej, kieruje się ustaleniami przekazanymi przez Wojewodę Mazowieckiego,

2) wykonując zadania własne gminy z zakresu pomocy społecznej, kieruje się ustaleniami Wójta.

§ 4

Nadzór nad realizacją zadań przez Ośrodek, a także nad zgodnością zatrudnienia pracowników z wymogami kwalifikacyjnymi sprawują Wójt i Wojewoda Mazowiecki.

§ 5

Realizując powierzone zadania Ośrodek współdziała z:

1.samorządem terytorialnym,

2.terenowymi organami administracji rządowej,

1. 3.organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, a także innymi instytucjami oraz osobami fizycznymi.
II. Zakres działania Ośrodka

§ 6

1. Ośrodek wykonuje zadania pomocy społecznej własne gminy i zlecone gminie z zakresu administracji rządowej na terenie gminy Mała Wieś.

2. Ośrodek realizuje także zadania z zakresu świadczeń rodzinnych jako zadania zlecone z zakresu administracji rządowej.

3. Ośrodek realizuje również zadania z zakresu ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów jako zadania zlecone z zakresu administracji rządowej.

III. Organizacja Ośrodka

§ 7

1.Ośrodkiem kieruje Kierownik. 

2. 2.Kierownik Ośrodka składa Radzie coroczne sprawozdanie z działalności Ośrodka     oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

§ 8

Kierownik Ośrodka działa na podstawie upoważnień udzielanych przez Wójta. 

§ 9

Szczegółową organizację i zasady działania wewnętrznych komórek organizacyjnych Ośrodka określa regulamin organizacyjny nadany przez Kierownika Ośrodka, po uprzednim zatwierdzeniu go przez Wójta.

§ 10

Regulacje płac pracowników Ośrodka przeprowadza Kierownik Ośrodka po uprzednim wyrażeniu zgody przez Wójta.

§ 11

Obsługę kasowo – księgową prowadzi Ośrodkowi Urząd Gminy w drodze odrębnego porozumienia.

IV. Finansowanie Ośrodka

§ 12
Ośrodek realizuje zadania pomocy społecznej na podstawie planu finansowego zgodnie z przepisami o rachunkowości i o finansach publicznych.

§ 13
1. Działalność Ośrodka finansowana jest przez budżet gminy w zakresie zadań własnych, a w zakresie zadań zleconych przez budżet państwa.

2. Zadania własne z zakresu pomocy społecznej mogą być dofinansowane z budżetu państwa w formie dotacji celowej.

V. Pracownicy Ośrodka

§ 14

1.Stosunek pracy z Kierownikiem Ośrodka nawiązuje Wójt na podstawie umowy o pracę.

2.Pracowników Ośrodka zatrudnia Kierownik na podstawie umowy o pracę.

§ 15

Prawa i obowiązki pracowników zatrudnionych w Ośrodku regulują przepisy:

3. ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz.U.z 2008 r Nr 223, poz.1458),

4. ustawy z dnia 12 marca 2004r. O pomocy społecznej (Dz.U. z 2008r., Nr 115, poz.728 – tekst jednolity, z późn.zm.).
VI. Postanowienia przejściowe i końcowe.

§ 16

Zmiany w statucie mogą być dokonywane w drodze podjęcia uchwały przez Radę.

§ 17

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

