UCHWAŁA Nr  6/II/2014
RADA GMINY MAŁA WIEŚ

z dnia  08 grudnia 2014 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta  oraz dokonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Wójta Gminy Mała Wieś. 

               Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 2 i 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r 

o samorządzie gminnym / tj Dz.U . z 2013r poz. 594 z poź.  zm. / , art. 4 pkt 1 litera c ustawy z dnia 22 marca 1990 r o pracownikach samorządowych /tj Dz. U. z 2014 r .  poz. 1202  / oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r  w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin , starostwach  powiatowych  i urzędach marszałkowskich  /tj  Dz. U. z 2013 r. poz. 1050  / Rada Gminy w Małej Wsi uchwala , co następuje: 

                                                    §   1 

1. Wybranemu na kadencję 2014-2018 przez mieszkańców Gminy Mała Wieś Panu Zygmuntowi Grzegorzowi Wojnarowskiemu, ustala się następujące składniki wynagrodzenia: 
· płaca zasadnicza w wysokości  4.500,00 złotych miesięcznie , 

· dodatek funkcyjny w wysokości do  1.500,00 złotych miesięcznie 

· dodatek za wysługę lat w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego tj. 900,00 złotych miesięcznie , 

· dodatek specjalny w wysokości od 25% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego tj  1.500,00  zł miesięcznie

Razem miesięcznie wynagrodzenie brutto wynosi  8.400,00 złotych 

Słownie złotych : osiem tysięcy czterysta gr 00/100
2. Zmiana  wynagrodzenia następować będzie  w formie uchwały Rady Gminy. 

 § 2

(uchylony)
                                                        § 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 08 grudnia 2014 roku

