UCHWAŁA Nr 124/XV/2012

RADY GMINY MAŁA WIEŚ

z dnia 30 marca 2012 roku

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom , którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych dla których organem prowadzącym jest Gmina Mała Wieś.

                   Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 , art. 40 ust. 1 , art. 41 ust. 1 i art. 42   ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. nr 142 z 2001 roku  , poz. 1591 z póź. zm. ) oraz art. 42 ust. 6 , ust. 7 pkt. 2  ustawy  z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. Nr 97, poz. 674 z 2006 roku  z póz. zm. ) 

Rada Gminy Mała Wieś uchwala co następuje  :

§ 1

Dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi pełniącemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a także nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć w zależności od wielkości i typu szkoły oraz warunków pracy lub zwalnia się ich od obowiązku realizacji zajęć, o liczbę godzin stanowiącą różnicę miedzy obowiązującym nauczyciela tygodniowo wymiarem zajęć a wymiarem określonym w następującej tabeli :

L/p
Stanowisko kierownicze
Tygodniowy wymiar obniżki

1
Przedszkole Samorządowe

Dyrektor Przedszkola


· do 2 oddziałów


8


· 3 i więcej oddziałów                                       (do 60 wychowanków) 
10


· 3 i więcej oddziałów                                                                ( powyżej 60 wychowanków)
12

2
Dyrektor Szkoły Podstawowej/Gimnazjum


· do 4 oddziałów
6


· 5-6 oddziałów
8


· 7-8 oddziałów
10


· 9 i więcej oddziałów
13

3
Wicedyrektor szkoły każdego typu , liczącej 12 i więcej oddziałów 
9

4
Nauczyciel , któremu powierzono inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoły / przedszkola
4

§ 2

W szkołach podstawowych do ogólnej liczby oddziałów wlicza  się oddział przedszkolny .

§ 3

W każdej szkole/placówce , która liczy 12 i więcej oddziałów tworzy się stanowisko wicedyrektora . 

§ 4

Wymiar zajęć o którym mowa w § 1 odnosi się również do nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze w zastępstwie nauczycieli , którym powierzono te stanowiska , z tym , że obowiązuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi zastępstwo .

§ 5

1.Upoważnia się Wójta Gminy Mała Wieś do zwalniania nauczycieli  którym powierzono stanowiska kierownicze ,  od realizacji tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć , o którym mowa w § 1 , w całości lub części , nie dłużej niż na okres 1 roku szkolnego .

2.Zwolnienie , o którym mowa w ust. 1 może nastąpić w uzasadnionych przypadkach , na wniosek zainteresowanego nauczyciela .

§ 6

Nauczyciele ,którym powierzono stanowisko kierownicze ,mogą być zobowiązani do odpłatnej pracy w godzinach nadliczbowych zgodnie z kwalifikacjami pedagogicznymi w wymiarze nie przekraczających 6 godzin tygodniowo , chyba , że z planów nauczania przedmiotu wynika potrzeba realizacji większej liczby godzin .

§ 7

Traci moc Uchwała Nr 113/XIV/2000 Rady Gminy Mała Wieś z dnia 30 czerwca 2000 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom , którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Mała Wieś  
§ 8

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Mała Wieś .

§ 9

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia , z mocą obowiązującą  od                           1 września 2012 roku  i  podlega ogłoszeniu  w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego  .

Uzasadnienie
Wprowadzona ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o zmianie ustawy Karta Nauczyciela  spowodowała konieczność podjęcia nowej uchwały w tej sprawie .

Wprowadzona zmiana w stosunku do dotychczas obowiązującej Uchwały Nr 113/XIV/2000 Rady Gminy Mała Wieś z dnia 30 czerwca 2000 roku w sprawie zasad udzielania i rozmiaru zniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycielom , którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach prowadzonych przez Gminę Mała Wieś , polega na wprowadzeniu tygodniowego wymiaru obniżki godzin zamiast określenia dotychczasowego liczby godzin , które powinien zrealizować nauczyciel . 

Nowelizacja Karty Nauczyciela wykreśliła wymóg  opiniowania uchwały przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny .

Projekt uchwały został zaopiniowany pozytywnie przez Zarząd Oddziału Powiatowego  Związku Nauczycielstwa Polskiego w Płocku  / pismo nr L.dz. 72/2012 z dnia 16 marca 2012 roku / .

