WOJT GMINY

MALA WIES ZARZADZENIE Nr 4/2019

WOJTA GMINY MALA WIES
z dnia 17 stycznia 2019 roku

w sprawie przedlozenia sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach
prowadzonych przez Gmin¢ Mala Wies za 2018 rok

Na podstawie art. 30a ust.4 15, art. 91d pkt. 2 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 roku Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2018 roku, poz. 967 z pdzn. zm.)
1 w zwigzku z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13
stycznia 2010 roku w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania
z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego (Dz.U. z 2010 roku, Nr 6, poz. 35 z pézn. zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Przedktadam sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych
przez Gmine Mala Wie$ za 2018 rok, ktére stanowi zalacznik Nr 1 do
niniejszego zarzadzenia, nast¢pujacym organom i instytucjom:
- Radzie Gminy Mata Wies,
- Regionalnej I1zbie Obrachunkowe] w Warszawie,
- dyrektorom szkot podstawowych, gimnazjum i przedszkola,
- zwiazkom zawodowym zrzeszajgcym nauczycieli.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Mata Wies.

e

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr4/2019 Wajta Gminy Mala Wie$ z dnia 17 stycznia 2019 roku w sprawie przedlozenia sprawozdania z wysokosci

grodzen nauczycieli na poszezegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez Gming Mata Wies za 2018 rok.

srednich wyna,
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Uzasadnienie do Zarzadzenia Nr 4/2019 Wajta Gminy Mala Wie§ z dnia 17 stycznia
2019 roku w sprawie przedlozenia sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkolach prowadzonych
przez Gmine¢ Mala Wies za 2018 rok.

Zgodnie z art. 30a ust. 4 1 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
w terminie do dnia 10 lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktéry podlegat
analizie, organ prowadzgcy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego sporzgdza
sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkolach i placowkach prowadzonych przez te jednostke samorzadu
terytorialnego i przedklada sprawozdanie w terminie 7 dni od jego sporzadzenia, regionalnej
izbie obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej jednostki samorzadu terytorialnego,
dyrektorom szkét prowadzonych przez t¢ jednostke oraz zwigzkom zawodowym
Zrzeszajacym nauczycieli.
W zwiazku z przepisami art. 91 d pkt. 2 ustawy w przypadku szkot i placowek prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego w
zakresie wykonania art. 30a ustawy Karta Nauczyciela wykonuje Wojt Gminy Mata Wies.



