ZARZADZENIE NR 109/94/2015
WOJTA GMINY MALA WIES
z dnia 29 pazdziernika 2015r

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw jednostek

organizacyjnych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(4. Dz. U z 2014r poz. 1202) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U z 2015r poz. 1015.)

Wojt Gminy Mata Wie$ zarzadza co nastepuje:

§1

Okresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie kierownikéow jednostek budzetowych

Gminy Mata Wie$, bedacych pracownikami samorzadowymi:

Dla Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej- 5800 zt, w tym:
a) wynagrodzenie zasadnicze- 4000 zi,
b) dodatek funkcyjny- 1000 zt,
Dla Dyrektora Gminnego Zespotu O$wiaty- 5800 zt, w tym
a) wynagrodzenie zasadnicze- 4000 zt,
b) dodatek funkcyjny- 1000 zt.
Dla Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada — 5.800,00 zt w tym
a) wynagrodzenie zasadnicze — 4.000,00 zt
b) dodatek funkcyjny — 1.000,00 zt
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy — 5.800,00 zt w tym
a) wynagrodzenie zasadnicze — 4.000,00 zi
b) dodatek funkcyjny — 1.000,00 zt
Kierownika Dziennego Domu SENIOR-WIGOR - 5.800,00 w tym
a) wynagrodzenie zasadnicze — 4.000,00 zt
b) dodatek funkcyjny — 1.000,00 zt

§2

Traci moc Zarzgdzenie Nr 358/99/2014 Wojta Gminy Mata Wie$ z dnia 28 listopada 2014r.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
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