ZARZADZENIE Nr 120/105/2015
Wojta Gminy Mata Wies

z dnia 27 listopada 2015 roku

W sprawie wprowadzenia legitymacji shuzbowych pracownikéw Urzedu Gminy

Na podstawie art. 33 ust.1, 3, i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2015r poz.1515) oraz art. 7 pkt.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z 2014r poz. 1202) zarzadzam co nastepuje:

(98]

§ 1

Wprowadza si¢ legitymacje stuzbowa dla pracownikow Urzgdu Gminy Mata Wie$
dokonujacych czynnosci kontrolnych.

Legitymacje stuzbowe pracownikom Urzedu wydaje Wéjt Gminy Matla Wies.

Wzor legitymacji stuzbowej stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

Wystawione legitymacje podlegaja ewidencji prowadzonej na stanowisku ds. kadrowych, bhp,
obstugi solectw i robét publicznych, ktérej wzér stanowi zalacznik Nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§2

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowe]j pracownik obowiazany jest
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Wojta Gminy Mala Wies.

§3
Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
a) zmiany nazwiska
b) uszkodzenia lub zniszczenia
¢) zmiany stanowiska
Legitymacje stuzbowa wystawia si¢ tylko tym pracownikom, ktérym jest ona niezbgdna przy
wykonywaniu czynnosci stuzbowych tj. dokonywanie czynnosci kontrolnych poza lokalem
Urzgdu lub wymaga tego charakter wykonywanej pracy.
Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystana tylko przy wykonywaniu czynnosci
stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 2.
Pracownik uprawniony do otrzymania legitymacji shuzbowej obowigzany jest do jej okazania
przed przystapieniem do wykonania czynnosci stuzbowych, o ktorych mowa w ust. 2.

§4

Pracownik zobowigzany jest przekaza¢ Wéjtowi Gminy Mala Wie$ legitymacjg stuzbowa do depozytu
albo dokona¢ jej zwrotu w przypadku:

1.
2.

zawieszenia czynnosci stuzbowych

otrzymania urlopu bezplatnego w wymiarze dluzszym niz jeden miesiac lub urlopu
wypoczynkowego,

nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dluzej niz Jeden miesiac,

ustania stosunku pracy.



§5

I~ Pracownicy obowigzani sa dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, a takze chronié je
przed utrata i zniszczeniem.
2. Pracownicy nie moga odstgpowac legitymacji stuzbowych innym osobom.

§6

Legitymacja stuzbowa zachowuje swa wazno$¢ do konca roku kalendarzowego, w ktérym zostata
wydana. Wazno$¢ legitymacji stuzbowej przedtuza si¢ na kolejny rok kalendarzowy przez uzycie
pieczeci urzgdowej o srednicy 25 mm  z wizerunkiem orla ustalonym dla godla Rzeczypospolitej
Polskiej oraz w otoku W¢jt Gminy Mata Wies.

§7

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§8

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




okladka

Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 120/105/2015

Wojta Gminy Mata Wie$ z dnia 27 listopada 2015 r.

LEGITYMACJA
PRACOWNIKA
SAMORZADOWEGO

strona wewnetrzna

(podpis posiadacza legitymacji)

Wazna na rok wystawienia .........ccoevninins
Wazinos¢ legitymacji przedluzono na rok:

20..... 20..... 20..... 20.....

WIala Wiek 0o mssnmmsnioms

JEST PRACOWNIKIEM
URZEDU GMINY MALA WIES

zatrudnionym na stanowisku

(pieczgé i podpis pracodawcy)

Opis legitymacji: Legitymacja rozkladana o wymiarach (w zlozeniu) w granicach: 75-78mm
x100-102 mm - okladka laminowana. Na przedniej zewngtrznej stronie widnieje napis:
»LEGITYMACJA PRACOWNIKA SAMORZADOWEGO”.

Wewngtrzna kartka — napisy w kolorze czarnym.



EWIDENCJA WYDANYCH LEGITYMACJI SEUZBOWYCH

Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 120/105/2015
Wojta Gminy Mata Wies z dnia 27 listopada 201 5r.

Osoba T —— Waznos¢ Potwierdzenie le ?w;?;c.i

Lp. |otrzymujaca (imig SZymane) legitymacji | odbioru (data, Sliymnac
. . legitymacji . (data,
i nazwisko) (rok) podpis) podpis)




