‘WGIT GMINY ) ZARZADZENIE NR 19/2024
oA wred&  WOJTA GMINY MALA WIES
MALA WIES z dnia 21 lutego 2024 roku

w sprawie zatwierdzenia rocznego planu pracy Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Starych Swieciach na 2024 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6 i art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 40 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 5 Statutu
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swigcicach - Zalacznik do Uchwaty
Nr 74/X1/2015 Rady Gminy Mata Wies$ z dnia 29 pazdziernika w sprawie uchwalenia Statutu
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swigcicach (Dz. U. Woj. Mazowieckiego z
2015 roku, poz. 10054) i § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
9 grudnia 2010 roku w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 roku,
poz. 249)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Zatwierdzam uzgodniony z Wojewoda Mazowieckim Plan Pracy Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Starych Swigcicach na 2023 r. Typ domu A, ktéry stanowi
Zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zatwierdzam uzgodniony z Wojewoda Mazowieckim Plan Pracy Srodowiskowego Domu
Samopomocy w  Starych Swigcicach na 2023 r. Typ B, ktéory stanowi
Zalgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Starych Swiecicach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




’ 2 Aelame NR A
Srodowi
Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach na 2024 rok ; Typ domu A
Lp. Ustugi $wiadczone w $DS w roku 2024 Osoba/ osoby Liczba Wymiar czasu / Forma zajeé/ Przewidywane efekty
odpowiedzialne za | oséb czestotliwosé treningéw/ ustug
realizacje zadania objetych Indywidualne/grupowe
ustugami
| TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM 2YCIU
1. Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny. Osoba prowadzaca: | 23 Trening Trening indywidualny lub | Uczestnik:
Trening realizowany bedzie zgodnie z - instruktor terapii realizowany 3 razy | grupowy. - nabywa umiejetnosci dbania o wyglad
przyjeta tematyka i indywidualnymi zajeciowej, w tygodniu 20 zewnetrzny
potrzebami kazdego uczestnika. Uczestnicy | .asystent osoky . ITHGIRGNY: nstrtaz stowny - czystos¢ ciata wptywa na nasze zdrowie i
doskonali¢ bedg umiejetnosé nlepginqsprawnej. SRRty dobre samopoczucie
Wspierajgco: ;
samodzielnego dbania o wyglad - opiekun. Cwiczenia praktyczne. - posiadt wiedze na temat dbania o
zewnetrzny, estetycznego ubierania. Cwiczenia utrwalajace. wyglad zewnetrzny,
Prowadzony bedzie poprzez wyrabianie - potrafi zastosowac odpowiednie
nawykow: przybory toaletowe,
- pielegnacje paznokci, -nabywa umiejetnos¢ wykonania toalety
-dbanie o wyglad zewnetrzny- strzyzenie catego ciata i poszczegdinych jego czesci,
wiosdw, golenie, - potrafi dobrac ubidr stosownie do pory
-stosowanie odpowiednich przyborow roku i okolicznosci,
toaletowych i kosmetykdw, - wie, ze estetyczny wyglad utatwia
- dob6r odziezy do okolicznosci i pory roku, nawigzywanie kontaktéw z innymi ludzmi.
- dobdr odziezy pod katem estetycznym,
- ksztattowanie nawyku utrzymania w
czystosci bielizny osobistej i odziezy
wierzchniej oraz obuwia.
2. Trening nauki higieny. Osoba prowadzgca: | 23 Trening Trening indywidualny lub | Uczestnik utrwala/udoskonala nawyki

Trening ma na celu promowanie oraz
utrwalanie wéréd Uczestnikow
samodzielnego dbania o higiene oraz ucza

- instruktor terapii
zajeciowe;j.
Wspierajgco:

- asystent osoby
niepetnosprawne;j,

realizowany 4 razy
w tygodniu 20
minutowy.

grupowy.
Instruktaz stowny
terapeuty oraz
demonstrowanie
okreslonych czynnosci.

codziennego i prawidtowego dbania

o higiene osobistg, wyglad zewnetrzny
czystosc ubioru i estetyke otoczenia,
przez co wzmocni poczucie wiasnej




sie nabyte juz umiejetnosci stosowac w
zyciu codziennym.

Obejmowat bedzie nastepujace czynnosci:
- mycie rak w cieptej, biezacej wodzie z
uzyciem mydta,

- ksztattowanie nawyku koniecznosci mycia
rak po wyjsciu z toalety,

- ksztattowanie nawyku estetycznego i
higienicznego korzystania z toalety,

- wycieranie dtoni papierowymi
jednorazowymi recznikami,

- dezynfekcja ragk ptynem antybakteryjnym,
- korzystania z przyboréw toaletowych,

- uzywania chusteczek higienicznych,

- przestrzegania zasady niekorzystania z
przyboréw osobistego uzytku nalezacych do
innych oséb.

- opiekun.

Cwiczenia praktyczne.

Cwiczenia utrwalajace.

wartosci, poczucie sprawstwa,
samooceng, a takze zwigkszyt wiare we
wtasne mozliwosci.

Trening kulinarny.

Codzienny ciepty positek (obiad)
przyrzadzany w ramach treningu
kulinarnego w pracowni gospodarstwa
domowego.

Trening realizowany w ramach pracowni
kulinarnej, zgodnie z przyjeta tematyka
zaje¢, nabywanie, podtrzymywanie,
doskonalenie i utrwalanie nabytych
umiejetnosci.

- przygotowywanie cieptych

positkéw samodzielnie lub z pomocgy
instruktora terapii zajeciowej,

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowe;j.
Wspierajgco:

- asystent osoby
niepetnosprawne;j,
- opiekun.
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Trening
realizowany 5 razy
w tygodniu w
trakcie zajec w
pracowni
gospodarstwa
domowego przez
3,5 godziny
dziennie.

Trening indywidualny lub
grupowy w zaleznosci od
rodzaju wykonywanej
czynnosci.

Metody praktyczne —
¢wiczebne, realizacja
zadan ; metody
problemowe- klasyczna,
przypadkow, burza
mozgdéw.

Pogadanka, praca z
ksigzkg oraz
czasopismami
kulinarnymi.

Uczestnik:

- potrafi samodzielnie przygotowac
positek,

- potrafi korzystac z przepisow
kulinarnych,

- potrafi przygotowac positek z
zachowaniem zasad BHP,

- potrafi obstugiwac sprzet AGD z
zachowaniem zasad BHP,

- potrafi zaplanowac kolejnos¢ zadan i
wiasciwie gospodarowac czasem,

- zna zasady nakrywania do stotu oraz
savoir vivre,

- potrafi dbac o porzadek i czystos¢ w
trakcie i po wykonanej pracy,




- nauka obstugi sprzetu AGD z
uwzglednieniem koniecznosci zachowania
zasad BHP,

- ksztattowanie zasad spozywania positkdw
z uwzglednieniem koniecznosci zachowania
czystosci i zasad BHP,

- dbanie o porzadek i czystos¢ w pracowni
kulinarnej,

- ksztattowanie umiejetnosci nakrywania do
stotu oraz zasad savoir vivre,

- ksztattowanie umiejetnosci organizacji
pracy z uwzglednieniem kolejnosci
wykonywanych zadan,

- ksztattowanie umiejetnosci
zorganizowania miejsca pracy z
uwzglednieniem ergonomii pracy,

- ksztattowanie umiejetnosci korzystania z
przepiséw kulinarnych,

- ksztattowanie umiejetnosci doboru,
wazenia i przeliczania ilosci produktow,

- ksztattowanie umiejetnosci
przechowywania zywnosci,

- umiejetnos¢ gospodarowania czasem.

- potrafi zorganizowac miejsce pracy z
uwzglednieniem ergonomii pracy,

- podtrzymuje/doskonali umiejetnosci
kulinarne,

- potrafi korzystac z przepisow
kulinarnych,

- potrafi dobra¢, zwazy¢ i przeliczy¢ ilosci
produktéw do przyrzadzenia positku,

- zwieksza wiare we wtasne mozliwosci,
- rozwija swoje umiejetnosci,

- wspétpracuje z innymi,

- wyrobi poczucie estetyki i wyobrazni,

- wzmacnia poczucie wtasnej wartosci i
samoocene.

Trening umiejetnosci praktycznych/
trening porzadkowy

Utrwalenie i doskonalenie obstugi sprzetéw
takich jak: pralka automatyczna, odkurzacz,

myjka do okien, zelazko, odkurzacz pioracy.

Ksztattowanie/wyrabianie nawyku
wykonywania czynnosci porzadkowych,
takich jak:

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowej.
Wspierajgco:

- asystent osoby
niepetnosprawnej,
- opiekun.
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Trening
realizowany 5 razy
w tygodniu, 15
minutowy.

Trening grupowy.
Instruktaz stowny.
Instruktaz pokazowy.
Wykonanie danej
czynnosci przez
uczestnika po okiem
terapeuty.

Cwiczenia utrwalajace.

Uczestnik:

- nabywa umiejetno$¢ wykonywania
prostych czynnosci porzadkowych, takich
jak: zamiatanie, Scieranie kurzu,
odkurzanie, mycie podtdg, itp.,

- potrafi obstugiwac sprzety
gospodarstwa domowego,

- wie jaki sprzet wykorzysta¢ do danej
czynnosci porzgdkowej,




- prawidtowa obstuga pralki, w tym
dostosowanie odpowiedniego programu
prania do odpowiedniej tkaniny,

- pranie, rozwieszanie odziezy,

- odkurzanie, zamiatanie, Scieranie kurzu,
segregowanie i sktadanie odziezy,

- dobdr i dozowanie detergentéw do
wykonywanej czynnosci,

- prasowanie,

- mycie okien,

- dbanie o czystosc¢ urzadzen sanitarnych,
mycie armatury,

- mycie i konserwacja podtog,

- obstuga zelazka z zastosowaniem deski do
prasowania,

- zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa
podczas prania, prasowania,

- obstuga sprzetu AGD/RTV,

- uswiadamianie zagrozen wynikajgcych z
nieprawidtowego uzytkowania sprzetéw
pod napieciem takich jak: pralka
automatyczna, suszarka do wtosow,
maszynka do golenia, odkurzacz itp.

- segregowanie i wynoszenie $mieci itp.

- potrafi dobra¢, dozowac i zastosowac
odpowiednie $rodki piorgce i czyszczace,
- bedzie ( w miare mozliwosci)
samodzielny, niezalezny, bedzie potrafit
dbac o tad i porzadek najblizszego
otoczenia,

- posiada potrzebe przebywania w
pomieszczeniach uporzadkowanych i
czystych,

- widzi potrzebe sprzatania,

- zauwaza réznice pomiedzy porzadkiem,
a nietadem,

- wzmocni poczucie wtasnej wartosci,
wiare we wiasne mozliwosci,

- bedzie szanowat prace wtasng i cudzg.

Trening gospodarowania wiasnymi
$rodkami finansowymi (budzetowy)
Zajecia majg na celu:

- podtrzymywanie umiejetnosci
gospodarowania niewielkimi kwotami
pieniedzy.

-nabywac/ksztattowac umiejetnosé
racjonalnego planowania wydatkéw

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowej.
Wspierajgco:

- kierowca/opiekun.
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Raz w tygodniu w
wymiarze 20 minut
—trening na terenie
SDS.

Raz w tygodniu w
formie wyjazdu do
pobliskiego sklepu
celem dokonania
zakupow — grupa

Pogadanka
Cwiczeniaw
prowadzeniu budzetu
domowego.
Dokonywanie zakupdéw
pod nadzorem
terapeuty.

Uczestnik:

- wie, ze powinien mie¢ odtozong
niewielkg ilos¢ $rodkéw finansowych w
razie pojawienia sie nieoczekiwanych
wydatkow,

- zna wartos$¢ pienigdza,

- samodzielnie dysponuje swoimi
finansami,




miesiecznych z uwzglednieniem zakupéw,
optacania rachunkdw,

- ksztattowanie umiejetnosci rozpoznawania
nominatéw pienigdza,

- ksztattowanie umiejetnosci planowania
oszczednosci np. na zakup opatu na zime.

max — 3 osobowa,
wymiarze 1
godziny.

- potrafi oszacowac swoje dochody i
wydatki,

- ma wiedze na temat swoich mozliwosci
finansowych.

Il TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

1

Ksztaftowanie pozytywnych relacji
uczestnika z osobami bliskimi,
sgsiadami i innymi osobami w czasie
zakupdéw, w srodkach komunikacji
publicznej, urzedach, instytucjach
kultury (TUS)

obejmowac bedzie:
-nabywanie/utrwalanie umiejetnosci
nawigzywania i podtrzymywania
kontaktow,

-doskonalenie umiejetnosci
prowadzenia rozmowy i udzielania
informacji zwrotnej,

- doskonalenie umiejetnosci uzywania
zwrotow grzecznosciowych,
-ksztattowanie umiejetnosci zachowania
réwnowagi emocjonalnej,
-ksztattowanie pozytywnych relacji z
osobami z bliskiego otoczenia, rodzing i
sgsiadami,

- nabywanie / utrwalanie umiejetnosci
wspotpracy, zarébwno w czasie wspolnej
pracy jak i zabawy,

- doskonalenie umiejetnosci bycia
asertywnym,

Osoba
prowadzaca:

- instruktor
terapii zajeciowej.
Wspierajgco:

- psycholog.
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Trening
realizowany 4
razy w tygodniu
20 minutowy.

Dyskusja.

Pogadanka
edukacyjna.

Udziat w warsztatach
wyjazdowych (w
miare mozliwosci
finansowych
placowki).

Zabawy i gry
towarzyskie.

Zabawy integracyjne.
Zebrania spotecznosci
lokalne;j.

Projekcje filmowe.
Wyijscia do instytucji
uzytecznosci
publicznej.

Rozmowy i ¢wiczenia
indywidualne.
Trening realizowany
indywidualnie lub

grupowo.

Uczestnik:

- z wiasnej inicjatywy prosi o pomoc,
- odnajduje sie w grupie, lepiej
wspotpracuje z innymi,

- potrafi nazwac emocje, jakie w
danym momencie nim kierujg i
poprawnie na nie zareagowac,

- potrafi nawigzac, poprowadzic i
zakonczy¢ rozmowe,

- stosuje zwroty grzecznosciowe
adekwatnie do sytuacji,

- ma wiekszg kontrole nad wtasnymi
dziataniami i utrzymywanie
réwnowagi emocjonalne;j,

-posiada swiadomos¢ petnienia rol
spotecznych,

- potrafi prawidtowo zachowac sie w
miejscach uzytecznosci publicznej.




-nabywanie/utrwalanie umiejgtnosci
podejmowania decyzji i rozwigzywania
probleméw oraz ocenianie

konsekwencji swoich dziatan i stawianie

sobie celow,

-wzbudzanie empatii, niesienia pomocy

innym,

-ksztattowanie $wiadomosci petnienia
rél spotecznych,

- ksztattowanie umiejetnosci
komunikowania o swoim problemie i
szukania jego rozwigzan.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne: Osoba 23 Zajecia Metody pracy: Ma na celu poprawe zaradnosci

- rozw0j umiejetnosci wykonywania prowadzaca: realizowane raz w | zadaniowa, osobistej,

czynnosci zycia codziennego, - instruktor tygodniu w zabawowa, sprawnosci psychofizycznej

- stymulowanie i usprawnianie terapii zajeciowej. wymiarze 30 pogladowa, stowna, ; s ; -
. Ty . i przystosowanie do funkcjonowania

zaburzonych procesow Wspierajgco: minut pokaz,

psychomotorycznych poprzez - psycholog. nasladownictwo, spofecznego.

wszechstronne ¢wiczenia analizatora ¢wiczenia praktyczne,

wzrokowego, stuchowego i indywidualne

kinestetyczno-ruchowego, poradnictwo,

- rozwijanie logicznego myslenia, zabawy i gry ruchowe.

- ¢wiczenia koncentracji uwagi

z wykorzystaniem pomocy

dydaktycznych,

- zabawy stowne, krzyzéwki, gry

interaktywne,

- oddziatywanie psychoterapeutyczne

ogolnie uspokajajace

Trening interpersonalny. Osoba 23 Trening grupowy, | Dyskusja. Uczestnik:

Ma na celu integracjg uczestnikow prowadzaca: realizowany razw | Praca w parach. - zwieksza asertywnos¢,

grupy, zbieranie cennych informacji - psycholog. tygodniu w Praca w podgrupach. — zmniejsza spoteczny lek,

zwrotnych na temat wiasnego Wspierajaco: Burze mézgow.




zachowania, lepszego rozumienia - instruktor wymiarze 1 Niedokonczone - rozwija umiejetnosci spoteczne
zachowan innych oséb i funkcjonowania | terapii zajeciowej. godziny. zdania, informacje. przejawiane w réznych sytuacjach,
W grupie. Psychodrame. — ksztattuje zdolnosci do
gg&::: Wy podejmowania dziatar wyrazajgcych
Projekcje filméw. troske o wtasng osobe.
1ll TRENING UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNYCH
1. Trening umiejetnosci komunikacyjnych | Osoba 23 Trening Trening grupowy. Uczestnik potrafi:
- zwiekszenie wiedzy w zakresie prowadzaca: realizowany dwa | Cwiczenia w grupie. - w sposéb otwarty i kulturalny
komunikacji, - instruktor razy w tygodniu w | Rozmowa. prowadzi¢ konwersacje,
- uswnaqomlenle znaczenia aktywnego terapu za_:;qcuowej. wym.larze 1.5 Scenki pokazowe: - nawiqzywac i podtrzymywat
stuchania, Wspierajaco: godziny. Aktywne stuchanie.
- rozwijanie umiejetnosci - psycholog. Poniedziatek — 30 OERaws:

konstruktywnego komunikowania sig z
innymi,

- poznanie zagadnien zwigzanych z
komunikacja interpersonalng,

- zdobywanie wiedzy na temat tego, jak
w sposob otwarty i kulturalny
prowadzi¢ konwersacje,

- zdobywanie umiejetnosci jak
nawigzywac i podtrzymywac rozmowe.

minut.
Sroda - 1 godz.




I

IV TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Kontynuacja dziatart majacych na celu
zacheceni uczestnikéw do aktywnego
sposobu spedzania czasu wolnego,
realizujac jednoczesnie swoje
zainteresowania, pasje oraz poszerzajac
zakres umiejetnosci.

W ramach treningu spedzania czasu
wolnego prowadzone bedg nastepujace
treningi:

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowej
Wspierajgco:

- psycholog,

- asystent osoby
niepetnosprawnej,
- opiekun.

Trening rozwijania zainteresowarn Osoba prowadzaca: | 23 Trening Zajecia odbywac sie
literaturg (biblioterapia) — - instruktor terapii realizowany raz w bedaq w formie zajec
- biblioterapia uczestnictwo w grupowym zajeciowej. tygodniu, w grupowych.
czytaniu wybranych utwordw literackich - wymiarze 30 minut. | Biblioterapia.
stuchanie,

- recytacja wiasnych utworéw,

- bajkoterapia —stuchanie czytanych przez

instruktora bajek lub poprzez audiobooki.

Trening rozwijania zainteresowan Osoba prowadzgca: | 23 Trening Filmoterapia
audycjami radiowymi i telewizyjnymi- - instruktor terapii realizowany raz w Muzykoterapia

Ma na celu zainteresowanie uczestnikéw zajeciowej, tygodniu, w Bajkoterapia
wybranymi audycjami radiowymi, - asystent osoby wymiarze 30 minut. | Trening realizowany
telewizyjnymi oraz filmowymi ze niepetnosprawnej, grupowo.
szczeg6lnym uwzglednieniem tresci z

zakresu muzykoterapii, filmoterapii,

bajkoterapii

Trening rozwijania zainteresowan Osoba prowadzaca: | 10 Trening Trening realizowany w
Internetem (kétko komputerowe) - instruktor terapii realizowany raz w pracowni komputerowo-
- mobilizowanie do zdobywania zajeciowej, tygodniu, w informacyjnej
umiejetnosci postugiwania sie komputerem | - asystent osoby wymiarze 1

oraz Internetem. niepetnosprawnej. godziny.

Uczestnik:

- dostrzega korzysci zwigzane z
posiadaniem czasu wolnego i potrafi go
zagospodarowac,

- doskonali umiejetnosci wybierania
najciekawszych i najkorzystniejszych dla
siebie form aktywnosci zwigzanej

z czasem wolnym,

- potrafi planowac czas wolny,

- uzyskuje wiedze na temat wtasnych
mozliwosci,

- bierze aktywny udziat w zajeciach
spedzania czasu wolnego, m.in.
biblioterapia, muzykoterapia, relaksacje
itp.

- poszerza zainteresowania,

- rozwija hobby,

- nawigzuje nowe kontakty towarzyskie,
- potrafi zagospodarowac czas wolny z
uzyciem komputera,

- poznaje nowych ludzi, zawiera
znajomosci, przyjaznie,

- wymienia sig spostrzezeniami,
przemysleniami, dyskutuje z innymi na
rézne tematy,

- potrafi sie zrelaksowac, wyciszy¢.




- zachecanie do rozwijania swoich
zainteresowan

- wyszukiwanie interesujacych tresci w
Internecie: muzyka, film, bajki.

4 Udziat w spotkaniach towarzyskich i Osoba prowadzaca: | 20 Praca zgodna z Zajecia odbywac sie
kulturalnych - instruktor terapii harmonogramem beda w formie zajeé
- udziat w spotkaniach kulturalnych, zajeciowej, imprez na 2024 r. grupowych i
okolicznosciowych, integracyjnych - psycholog, indywidualnych.
organizowanych przez osrodek oraz na - asystent osoby Gry, zabawy towarzyskie.
zaproszenie placéwki zewnetrznej. niepetnosprawnej, Odwiedzanie
- opiekun. zaprzyjaznionych
placéwek,
organizowanie
wspolnych spotkan
integracyjnych np. Bal
Andrzejkowy, Bal
Walentynkowy.
Organizacja wycieczek,
wyjazdow.
5 Relaksacja — poprzez udziat w zajeciach Osoba prowadzaca: | 23 Jesli zachodzi taka Relaksacje prowadzimy
wyciszajgcych w sali doswiadczania $wiata. - instruktor terapii potrzeba relaksacja | grupowo lub
Jesli uczestnik zgtosi potrzebe odpoczynku, zajeciowej, moze by¢ indywidualnie,
wyciszenia sie udaje sie do pokoju - psycholog, prowadzona w uzaleznione jest to od
wyciszeni, ktory stuzy takze do - asystent osoby trakcie catego aktualnych potrzeb
przeprowadzania treningu czasu wolnego w | niepetnosprawnej, pobytu w placéwce | Uczestnikdw.
formie relaksacji. - opiekun. - w zaleznosci od
aktualnych potrzeb
Uczestnikow.
V PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE
1 Zajecia z psychologiem obejmowac bedg: Osoba prowadzaca: | 23 Od 1 =Xl 2024 r. Dialog terapeutyczny: Celem pracy psychologa z uczestnikiem
- poradnictwo psychologiczne, Psycholog. raz w tygodniu w psycholog stuchajgc jest:

- zajecia indywidualne

wymiarze 5 godzin

wypowiedzi uczestnika

- uruchomienie procesu zmian,




- zajecia grupowe,

- trening asertywnosci,

- trening umiejetnosci interpersonalnych,

- trening radzenia sobie w trudnych
sytuacjach,

- edukacja na temat choroby oraz radzenia
sobie z wynikajgcymi z niej ograniczeniami,
- stata wspdtpraca z rodzing uczestnika
(pomoc w znalezieniu odpowiednich
sposobow rozwigzywania zaistniatych
problemoéw),

- rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach w sposéb spotecznie
akceptowalny,

- rozwijanie umiejetnosci wspotdziatania w
grupie,

- ksztattowanie umiejetnosci réznicowania
emocji

w formie zajec
grupowych lub
indywidualnych (w
zaleznosci od
aktualnych potrzeb
uczestnikow).

stara sie rozumiec to,
czego dana osoba sama
0 sobie nie wie i
uswiadomié mu to, co
moze utatwic odzyskanie
kontroli nad sobg i
sytuacjq.

Sterowane
wyobrazenia:

polega na zachecaniu
uczestnika, by w stanie
relaksu wyobrazat sobie
rozmaite sceny, ktére dla
wiekszosci os6b maja
istotne symboliczne
znaczenie.

Rysunek psychologiczny:
rysowanie moze by¢
procedurg
diagnostyczng, ale
réwniez sam kontakt ze
sztukg ma w pewnym
stopniu funkcje
uzdrawiajaca.

- poprawa stanu psychofizycznego
uczestnika oraz jego spotecznego
funkcjonowania,

- doskonalenie takich umiejetnosci

uczestnikow jak: komunikowanie sie z
innymi osobami, dostrzeganie,
rozpoznawanie i nazywanie wiasnych
emocji, zaspokajanie wtasnych potrzeb
oraz rozpoznawanie potrzeb innych osdb,
rozréznianie odmiennosci innych i
uczenie sie tolerancji wobec odmiennosci,
dostrzeganie swych ograniczen,
wzmacnianie zaufania wobec siebie i
innych, stawanie sie bardziej otwartym i
szczerym, szukanie oparcia w otoczeniu i
nawigzywanie trwatych wiezi, wspotpraca
i wspétdziatanie z innymi.

VI POMOC W ZAtATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

1

Uczestnicy w miare mozliwosci wspierani
przez Instruktora terapii zajgciowe;j
zatatwiajg samodzielnie swoje sprawy
urzedowe, wypetniajg dokumenty,
prowadzg rozmowy z urzedami poprzez:
- kontakt telefoniczny,

- dowdz uczestnikdw do ww. instytucji,

- pomoc w pisaniu i redagowaniu pism,

- kompletowanie dokumentacji,

- wysytanie dokumentacji pod wskazany

Osoba prowadzaca:

instruktor terapii
zajeciowej.
Wspierajgcy:

- asystent osoby
niepetnosprawnej,
-kierowca,
-opiekun.

17

Praca wedtug
aktualnych potrzeb
uczestnikow.

Metody pracy:

kontakt telefoniczny,
poczta elektroniczna,
kontakt osobisty, dowdz
uczestnikéw do ww.
instytucji, wysytanie
pism,

pomoc opiekunom
prawnym lub
faktycznym.

Uczestnik:

- otrzyma pomoc i wsparcie, zaréwno
on i jego najblizsi, ze strony terapeutéw
przez co:

- potrafi samodzielnie zatatwié

sprawy urzedowe,

- zdobywa umiejetnos$¢ rozmowy

z urzednikiem,

- potrafi napisac pismo urzedowe,

- potrafi wypetnic réznego
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adres,

- pomoc w uzyskaniu réznych form

pomocy w zaleznosci od sytuacji zyciowej
(dofinansowanie do dostosowania mieszkari
do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciami,
pomocy z GOPS),

- utatwianie kontaktu z instytucjami, np.:
ZUS, PCPR. GOPS, bankami, pocztg,
kuratorami, sgdem,

- pomoc w uzyskaniu roznych form pomocy
w zaleznosci od sytuacji zyciowej.

rodzaju wnioski i druki,

- wzmocni poczucie wtasnej wartosci

i wiare we wtasne mozliwosci,

- potrafi skompletowac¢ dokumenty

na komisje,

- zna swoje stabe i mocne strony,

- wzmacnia poczucie odpowiedzialnosci
za siebie,

- utrwala pozytywny obraz wtasnej osoby.

VIl POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
(uzgadnianie i planowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia)

1. Pomoc realizowana bedzie zawsze w Osoba prowadzaca: | 23 Praca wedtug Kontakt osobisty. Uczestnik:
porozumieniu i za zgodq uczestnika badz instruktor terapii aktualnych potrzeb | Kontakt telefoniczny. -potrafi sam zarejestrowac sie u danego
opiekuna ucze§tnika i“obejmuje: zaje?ong. uczestnikow. Dowo’z.na wizyty specjalisty telefonicznie lub osobiscie,
) pomoc w rejestracji do lekarza Wspierajacy: lekarskie o'raz do - monitoruje terminy kolejnych wizyt,
pierwszego kontaktu, - asystent osoby przychodni. p L
- wyszukanie oraz pomoc w zapisaniu sie do | niepetnosprawnej, -sam potrafi zorganizowat dojazd na
poradni specjalistycznych, - kierowca, wizyte,
- edukacje i promocje zdrowotna, - opiekun. - komunikuje o napotkanych
- kontrolowanie terminéw kolejnych wizyt trudnosciach, potrafi poprosi¢ o pomoc.
lekarskich,
- monitorowanie farmakoterapii i terminéw
wizyt w Poradni Zdrowia Psychicznego.
- pomoc w zakupie lekéw;
- w miare mozliwosci dowiezienie .
uczestnika na wizyty lekarskie, do poradni
specjalistycznych, do apteki w celu
wykupienia lekow.
VIII NIEZBEDNA OPIEKA
1. Monitorowanie stanu psychofizycznego | Osoba 22 Niezbedna opieka | Metody pracy: - stabilny stan psychofizyczny
uczestnikéw podczas zaje¢ w Domu prowadzgca: realizowana jest rozmowa uczestnikow,
oraz w czasie wyjazdéw plenerowych, codziennie, indywidualna, - zadowolenie uczestnikow
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- udzielanie pomocy uczestnikom Domu
przy czynnosciach zwigzanych

z utrzymaniem higieny osobistej

i wyglagdem zewnetrznym (samodzielne
jedzenie, mycie sig, zatatwianie potrzeb
fizjologicznych, przypominanie

o koniecznosci korzystania z toalety,
ubieranie sig, wigzanie obuwia,
zapinanie guzikéw itd.),

- sprawowanie doraZznej opieki i
nadzoru przez personel Domu w celu
zapewnienia bezpieczeristwa osobom
tego wymagajacym,

- pomoc osobom z zaburzeniami
réwnowagi w przemieszczaniu sie po
osrodku,

- zapobieganie niekontrolowanemu
oddalaniu sie uczestnikéw z osrodka,

- sprawowanie opieki nad osobami tego
wymagajacymi w czasie dowozu
uczestnikéw do SDS i odwozu do miejsc
zamieszkania.

W tym dla uczestnikow z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
ktorzy posiadajg orzeczenie o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci
wraz ze wskazaniem koniecznosci
statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby zwigzku ze
znacznie ograniczona mozliwosciq w
samodzielnej egzystencji.

- instruktor

terapii zajeciowe].

- asystent osoby
niepetnosprawnej
Wspierajgco:

- opiekun.

1 osoba z
programu
,Za
zyciem”.

wedtug
aktualnych
potrzeb
uczestnikow.

obserwacja, pierwsza
pomoc
przedmedyczna,
kontakt z lekarzem i
rodzing

uczestnikow.

z otrzymanego wsparcia,
- aktywne uczestnictwo
w zajeciach.
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IX TERAPIA RUCHOWA

1 Zajecia sportowe Osoba prowadzaca: | 23 Zajecia realizowane | Instruktaz pokazowy. Uczestnicy:
Zajecia sportowe obejmowac beda: instruktor terapii 5 razy w tygodniu w | Instruktaz stowny. - podnosza kondycje fizyczng oraz
- gw i zabawy ruchowe i integracyjne, zajeciowej. trakcie zaje¢ w Demonstracja. sprawnoé¢ ruchowa,
- cv’wczema mdy.w.ldualne i grupowe Wspierajacy: pracown.l . Trening indywidualny lub | integruja sie z grupa,
ogolnousprawniajace, - asystent osoby usprawniania grupowy. ; . .
- cwiczenia utatwiajgce sprawne poruszanie | niepetnosprawnej, ruchowego. - utrzymulq prawidiowq postaws; cizia,
sie, -opiekun - ksztattujg postawe aktywnosci,
- éwiczenia utatwiajace samoobstuge, - podnosza wiarg w siebie i we wiasne
- zajecia poza SDS: wycieczki rowerowe, mozliwosci,
spacery, NORDIC WALKING, - usprawniaja motoryke mata i duza,
- wyjazdy rekreacyjno — sportowe, - poprawiaja stan zdrowia.
- mobilizowanie do udziatu w zawodach
sportowych organizowanych przez osrodek
oraz na zaproszenie placéwki zewnetrznej.
2. Turystyka i rekreacja Osoba prowadzgca: | 23 Praca ciggta, w Silwoterapia. Uczestnik:
Zajecie majq na celu: - instruktor terapii zaleznosci od Wycieczki. - jest zmotywowany do wychodzenia z
- pokazanie uczestnikom jak wazny dla zajeciowej. potrzeb oraz Wyijazdy. domu,
cziownek? Je§t kontakt z przY'ro'da, ktora Wspierajacy: mozliwosci Praca z kom;?uterem z - potrafi racjonalnie spozytkowaé czas
przyczynia sie do regeneracji sit - asystent osoby finansowych wykorzystaniem

psychofizycznych, zdobywania wiedzy,
relaksuje oraz uczy,

- zachecanie uczestnikéw do poznania
tradycji, kultury narodowej i przyrody ze
szczegblnym uwzglednieniem regionu, w
ktérym mieszkamy,

- organizowanie wycieczek oraz aktywne w
nich uczestniczenie — z uwzglednieniem
aktualnej sytuacji epidemiologicznej i
zwigzanych z nig procedur bezpieczerstwa,
- wyszukiwanie za pomocg Internetu
ciekawych miejsc w Polsce w celu wyjazdu
na wycieczke,

- zdobycie umiejetnosci zorganizowania
wyjazdu rekreacyjnego, sprawdzenie
dojazdu, wynajecie noclegu, sprawdzenie

niepetnosprawnej,
-opiekun

jednostki (wyjazdy,
wycieczki) przez
caty rok.

Internetu.

wolny,

- rozwija wiedze i zainteresowania,
-zdobywa umiejetnosci organizacyjne,
-potrafi wyszukac potrzebne informacje z
wykorzystaniem Internetu.
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ciekawych miejsc do zwiedzania w danej
okolicy.

X UMOZLIWIENIE UCZESTNIKOM SKIEROWANYM NA POBYT DZIENNY SPOZYWANIA GORACEGO POSIKU

W ramach uczestnictwa w zajeciach w SDS
uczestnik spozywa goracy positek, ktory
przygotowywany jest w pracowni
gospodarstwa domowego w ramach
treningu kulinarnego.

Osoba prowadzaca:
- instruktor terapii
zajeciowej.

23

Codziennie

Trening kulinarny

Poprzez zapewnienie mu podstawowej
potrzeby fizjologicznej cztowieka
(jedzenia) Uczestnik czuje sie bezpieczny,
spokojniejszy, zaopiekowany.

X INNE FORMY POSTEPOWANIA PRZYGOTOWUJACE DO UCZESTNICTWA W WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWE) LUB PODJECIA ZATRUDNIENIA

Kontynuowanie zaje¢ majgcych na celu
nabywanie i utrwalenie umiejetnosci
niezbednych do przekierowania do
Warsztatow Terapii Zajeciowej lub Zaktadu
Aktywizacji Zawodowej min.:

Terapia zajgciowa - ma na celu
usprawnianie poprzez zastosowanie réznych
planowych i celowych zajec typu
manualnego, jej celem jest tez pobudzenie
do spontanicznej twdrczosci, zaspokojenie u
uczestnikow potrzeby osiggniecia sukcesu,
uzytecznosci, poniewaz daje namiastke
pracy zawodowej;

w jej ramach odbywajg sie nastepujace typy
zajec:

- zajecia rekodzielniczo-krawieckie - majg na
celu usprawnienie koordynacji wzrokowo-
ruchowej jednoczesnie roztadowywanie
napie¢ emocjonalnych,

- zajecia techniczno-plastyczne — majq na
celu usprawnienie manualne, poprawe
koordynacji wzrokowo-ruchowej,
pobudzanie wyobrazni i wrazliwosci,
wyciszanie napige¢ emocjonalnych;

Osoba prowadzaca:
- instruktor terapii
zajeciowej,

- asystent osoby
niepetnosprawne;j.

Wspierajaco:
- kierowca/opiekun

23

Praca ciggta przez
caty rok,
codziennie.
Pracownia
gospodarstwa
domowego - 3,5
godz.,

pracownia
usprawniania
ruchowego - 3,5
godz., pracownia
komunikacji i
umiejetnosci
spotecznych —3,5
godz.,

pracownia
informatyczno-
komputerowg — 3,5
godz.,

Treningi

indywidualne/grupowe,

Metoda zadaniowa
Instruktaz pokazowy
Instruktaz stowny
Demonstracja

Uczestnik:
- potrafi napisa¢ dokumenty potrzebne
do podjecia pracy,

- potrafi doktadnie wykona¢ powierzone
czynnosci,

- jest punktualny, potrafi wykona¢ prace
w okre$lonych normach czasowych, z
uwzglednieniem starannosci wykonania,
- przestrzega dyscypliny czasu pracy,

- potrafi napisac i skompletowac
dokumenty potrzebne do podjecia pracy,
- potrafi przygotowac sie do rozmowy
kwalifikacyjnej,

- chce i wie gdzie szukac pracy,

- bedzie miat mozliwos¢ odreagowania
negatywnych, ttumionych emociji,

- wyciszy sie, zrelaksuje,

- wzmocni poczucie wtasnej wartosci,

- wzmocni poczucie sprawczosci ,chce-
moge-potrafig”,




- praca z komputerem — nabywanie
umiejetnosci obstugi komputera oraz
urzadzen peryferyjnych, korzystania z
zasobow internetu, poszerzanie
kompetencji zawodowych, ksztattowanie
umiejetnosci pisania dokumentéw
aplikacyjnych oraz odpowiadania na oferty
pracy.

Ergoterapia - jej celem jest zdobywanie i
poszerzanie kompetencji zawodowych przez
uczestnikow przewlekle psychicznie chorych
do podjecia pracy w warunkach pracy
chronionej na przystosowanym stanowisku
pracy; ma na celu nabycie przez
uczestnikéw odpowiedzialnosci za zadanie,
pobudzenie celowej aktywnosci,
odkrywanie mocnych stron, podnoszenie
przez nich wtasnej samooceny (pewnosci i
wiary w siebie) i zaspokajanie potrzeby
uzytecznosci;

Hortikuloterapia - Uczestnicy zdobywaja/
utrwalajg umiejetnosc¢ dbania o teren
przylegajgcy bezposrednio do osrodka.
Kazdego roku zaktadany jest ogrédek
warzywny. Uczestnicy wykonujg tam prace
sezonowe - wiosng siejg i sadzg rosliny,
latem pielg je i podlewaja, a jesienia grabig
lidcie i przygotowujg ogrédki do zimy. Dzieki
temu poznajg zasady uprawy i cyklow
zyciowych roslin, ale takze nabywajg
praktycznych umiejetnosci postugiwania sie
narzedziami ogrodniczymi takimi jak:
kosiarka, szpadel czy sekator, ktére mogg im
sie przydac. Uczg sie systematycznosci,
planowania i odpowiedzialnosci za zadania.

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowej,

- asystent osoby
niepetnosprawne;j.

Wspierajgco:
- kierowca/opiekun

Osoba prowadzaca:

- instruktor terapii
zajeciowej,

- asystent osoby
niepetnosprawne;j.
Wspomagajgco:

- opiekun.
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pracownia
artystyczna i
ogrodnicza - 3,5
godz.

Praca ciggta przez
caty rok. Wszystkie
pracownie.

W okresie od IV-X
2024 r. w miare
potrze
wynikajacych z
specyfiki zajec.

Trening indywidualny
/grupowy

Metoda nauczania
praktycznego —
rozwijanie umiejetnosci,
pokaz, ¢wiczenia,
instruktaz.

Trening indywidualny
/grupowy

Metoda nauczania
praktycznego —
rozwijanie umiejetnosci,
pokaz, ¢wiczenia,
instruktaz

- dostrzeze piekno w otaczajacym go
Swiecie (walory estetyczne przedmiotow,
zjawiska w przyrodzie, réznorodnos¢
barw itp.),

- bedzie zwracat wieksza uwage na
starannos¢ wykonanej pracy,

- usprawni prace rgk w zakresie percepcji
dotykowej i sprawnosci manipulacyjnej
palcow i dtoni,

- rozwinie swojg wyobraznie

i kreatywnos¢, spostrzegawczosé,
samodzielnos$¢ w dziataniu,

- wzbogaci zycie emocjonalne,

- potrafi uprawiac i pielegnowac rosliny w
ogrodzie,

- dostrzega korzysci wynikajace z uprawy i
spozywania roslin ekologicznych,

- zdobedzie umiejetnos¢ zaplanowania
czasu wolnego,

- organizacja stanowiska pracy i przebiegu
prostych czynnosci zwigzanych z
wykonywania prac w ogrodzie,

- rozwijanie umiejetnosci samokontroli
tepa pracy,

- integracja z innymi uczestnikami,

- zrozumienie istoty samodzielnosci i
odpowiedzialnosci za wykonywane
zadanie oraz powierzone materiaty,

- nabycie umiejetnosci technicznych przy
wykonywaniu prostych prac
gospodarskich.
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Zajecia techniczne - w ramach zajec Osoba prowadzaca: | 10 Zajecia prowadzone | Trening indywidualny
uczestnicy bedg wykonywac (w miare - instruktor terapii przez caty rok, w /grupowy
swoich mozliwosci psychofizycznych) takie zajeciowej, miare potrzeb Metoda nauczania
czynnosci jak: - asystent osoby wynikajgcych z praktycznego —
- czyszczenie listew i kawatkéw drewna, niepetnosprawne;j. specyfiki zajec. rozwijanie umiejetnosci,
rysowanie oraz wycinanie w deskach Wspierajgco: pokaz, ¢wiczenia,
réznorodnych konturéw wykorzystywanych | - opiekun. instruktaz
w trakcie zaje¢ w pracowni artystycznej,
- szpachlowanie dziur, dorabianie farby,
malowanie fawek,
- dokonywanie drobnych napraw na terenie
osrodka.
Xll Ustuga transportowa
1. Dowdz uczestnikéw do placéwki i odwéz do | Kierowca na trasie 28 Ustuga Swiadczona | Dzieki transportowi realizowanemu przez jednostke uczestnicy mogq
miejsca zamieszkania. Mata Wies. uczestniké | przez caty rok. dotrze¢ na zajecia poniewaz na naszym terenie praktycznie nie mamy
Z terenu Gminy Mata Wie$ osoby dowozone W komunikacji praktycznej
sg naszym srodkiem transportu busem 9 (14 2
osobowym.
Z terenu Gminy Bulkowo $DS transport Osoba sprawujgca terfenu
uczestnikéw $wiadczy wynajeta przez SDS opieke w czasie gminy
firma transportowa. dowozéw na trasie | Mata Wies,
Bulkowo 14z
terenu
Gminy
Bulkowo, 2
osoby
docieraja
do osrodka
samodziel
nie).
Xl Szkolenia kadry
1. Organizacja szkolen i doksztatcanie Kierownik 9 Szkolenie zewnetrzne realizowane jest minimum raz na 6 miesiecy.
pracownikéw, udziat w szkoleniach pracownik | W roku 2024 planowane sa dwa szkolenia zewngtrzne oraz 2 szkolenie wewnetrzne.
wewnetrznych i zewnetrznych ( tematyka oW
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szkolenia dobierana jest na biezaco, w
zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez
pracownikéw).

Ponadto na biezgco realizowane sg
wszystkie szkolenia wynikajace z przepiséw
prawa pracy.

XIV Spotkania Zespotu Wspierajaco-Aktywizujgcego

1. Spotkania Zespotu Wspierajgco — Kierownik Zespot Raz w miesigcu.
Aktywizujacego, omawiane s3 biezgce WSP‘efai§C° - | W przypadku koniecznosci oméwienia dodatkowych, nieprzewidzianych zdarzen spotkania
sprawy dotyczace uczestnikéw oraz ich Aktywizujacy | odbywaja sie dwa razy w miesigcu lub na proébe cztonka ZWA.

dokumentacji.

XV Wspétpraca $DS z innymi instytucjami

1 Wspétpraca ze spotecznoscia lokalng, Wszyscy 23 Praca ciaggta przez Uczestnik:
instytucjami pozarzagdowymi oraz pracownicy caty rok - otrzymuje pomoc w rozwiazywaniu probleméw dnia codziennego w
organizacjami dziatajgcymi na rzecz oséb jednostki.

sferze urzedowej (pomoc w napisaniu pisma urzedowego, wypetnieniu
whniosku oraz réznego rodzaju drukéw),
- zdobywa umiejetno$¢ rozmowy z urzednikiem,

niepetnosprawnych w celu poprawy
funkcjonowania oséb przewlekle

psychicznie chorych.

- zwieksza zaradno$¢, samodzielnos¢ i niezaleznos¢ zyciowg,
Wspdtpraca z Gminnymi Osrodkami Pomocy | Kierownik. 23 - zwieksza poczucie wtasnej wartosci (,kto§ mi pomdgt- jestem dla
Spotecznej w Matej Wsi oraz Bulkowie w Instruktor terapii niego wazny”),
celu zapewnienia jak najlepszej opieki i zajeciowe; . - zwigksza wiarg w swoje mozliwosci,

wsparcia dla Uczestnikéw w tym:
wydawanie decyzji administracyjnych
kierujgcych do osrodka, przeprowadzanie
wywiadow srodowiskowych, biezgca
wymiana informacji na temat sytuacji
rodzinnej, bytowej uczestnika.

Rodziny uczestnikéw otrzymujg pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych.

Wsp6étpraca z Osrodkami zdrowia na terenie | Kierownik . 23
Gminy Mata Wies oraz Gminy Bulkowo w Instruktor terapii
celu zapewnienia podstawowej opieki zajeciowej

zdrowotnej.




Planujemy wspoétprace z nastepujacymi
jednostkami:

Gmina Mata Wies,

Gmina Bulkowo,

PCPR Ptock,

Gminne centrum Kultury ,MultiOsada” w
Matej Wsi,

Fundacja ,Salomon” oraz prowadzony przez
fundacje Sklep Charytatywny , Kopalnia” w
Warszawie,

Szkotami Podstawowymi z terenu gminy
Mata Wies i Bulkowo.

21 Gromada Zuchowa ,,Podgérskie
Borowiki” dziatajgca przy Szkole
Podstawowej w Podgoérzu.

wyznaczony przez
kierownika

XVI Organizacja imprez zgodnie z harmonogramem rocznym

I Imprezy organizowane sg zgodnie z Wszyscy 23 Praca zgodnie z Wyjazdy. Uczestnik aktywnie bierze udziat w zyciu
zataczonym harmonogramem, ktéry pracownicy. zatgczonym Konkursy. spotecznym oraz kulturalnym.
stanowi zatacznik nr 2 do planu. harmonogramem Udziat w warsztatach. Zwieksza umiejetnoéci komunikacyjne i
Imprezy integracyjne organizowane poza Instruktor terapii Bl o

: 3 ; Gt . Organizacja wydarzen i spoteczne.
osrodkiem: udziat w imprezach zajeciowej. H okoli Oy h K : p |
integracyjnych organizowanych przez inne apeli ? (o] |_cznosc10vfryc . | Aktywnie spedza czas wolny.
$rodowiskowe domy, domy pomocy Organizacja spotkan na
spotecznej, stowarzyszenia, warsztaty terenie domu.
terapii zajeciowej.
Udziat w przegladach twérczosci oséb
niepetnosprawnych, konkursach, itp. Instruktor terapii

zajeciowej.
XVII Kierunki dalszego rozwoju lub inne fakultatywne ustugi
g Fizjoterapia. Fizjoterapeuta 20 Od1-XI12024r.w | Cwiczenia Poprawa kondycji fizycznej.
Ma na celu poprawe kondycji wymiarze 38 godzin | ogélnorozwojowe. Zwiekszenie zakresu ruchu.
psychofizycznej uczestnika, niwelowanie miesigcznie w Cwiczenia  bierne i | Niwelowanie napiecia mie$niowego.
napiecia mie$niowego, walke z formie zajec : 2
. il ; czynne. Poprawa sprawnosci motorycznej.
ograniczeniami ruchowymi, grupowych lub G
ompex

indywidualnych (w

18




poprawe i utrzymanie sprawnosci
motorycznej u uczestnikdw oraz ogdlne
utrzymanie organizmu w dobrej kondycji,
podtrzymywanie zdolnosci uczestnikéw do
samodzielnego funkcjonowania.

zaleznosci od
aktualnych potrzeb
uczestnikow).

Drenaz limfatyczny.
Cwiczenia z uzyciem
sprzetu
rehabilitacyjnego.
Pinopresura.

Poprawa nastroju, samooceny
Uczestnikow.

Wyjazdy na ptywalnie.

Instruktor terapii
zajeciowej.
Asystent osoby
niepetnosprawne;j.
Kierowca/opiekun.

10

W okresie od 1l do
Xl 2024r. razw
miesigcu.

Caty wyjazd z
dojazdem oraz
powrotem zajmie
okoto 4 godzin.

Zajecia na ptywalni

Poprawa sprawnosci fizycznej Uczestnika.
Aktywne spedzanie czasu wolnego.
Poprawa integracji w grupie.

Nabycie umiejetnosci zachowania sie w
miejscach publicznych.

Relaksacja, poprawa nastroju.

Data i podpis

24.02.%

wOJT GMIN

Mala Wics

Y

LAY g b o e o) b bl S

Data i podpis
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Zatacznik nr 1 do Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach

Ramowy Tygodniowy Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach na rok 2024 Typ A

0d - do Poniedziatek Wiorek Sroda Czwartek Piatek

8.00-9.00 Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas
dowozu na 'zajccia,‘ przyjazd do osrodka, | dowozu na zajgcia, przyjazd do o$rodka, | dowozu na zajgcia, przyjazd do osrodka, dowozu na zajecia, przyjazd do osrodka, dowozu na zaj¢cia, przyjazd do osrodka,
przygotowanie do zajg¢ przygotowanie do zajgé przygotowanie do zaj¢é przygotowanie do zaj¢c przygotowanie do zajeé

9.00-9:20 Trening higieniczny Trening higieniczny Trening higieniczny Trening higieniczny

9:20-9:40 Trening dbatosci o wyglad zewngtrzny Trening budzetowy Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny Trening budzetowy Trening dbalosci o wyglad zewngtrzny

9:40-10:00 Trening umieje¢tnosci spolecznych Trening umieje¢tnosci spolecznych Trening umiej¢tnosei spotecznych Trening umiej¢tnosci spolecznych

10:00-10:30 | Trening komunikacyjny Zajecia korekeyjno-kompensacyjne

Trening komunikacyjny Trening rozwijania zainteresowan Trening interpersonalny
10:30—-11:00 | Trening rozwijania zainteresowan literatura | Trening ~ rozwijania  zainteresowan Internetem ( kdtko komputerowe)
audycjami radiowymi i telewizyjnymi

11.00- 13.00 Terapia zajgciowa w pracowni | Terapia zajeciowa w pracowni | Terapia zajgciowa w pracowni | Terapia zajgciowa w pracowni | Terapia zajgciowa w pracowni
gospodarstwa domowego/usprawniania | gospodarstwa  domowego/usprawniania | gospodarstwa domowego/usprawniania | gospodarstwa domowego/usprawniania | gospodarstwa domowego/usprawniania
ruchowego/umiejetnosci i komunikacji | ruchowego/umieje¢tnosci i komunikacji | ruchowego/umiejetnosci i komunikacji | ruchowego/umiej¢tnosci 1 komunikacji | ruchowego/umiejetnoéci i komunikacji
spotecznych/komputerowo- spolecznych/komputerowo- spolecznych/komputerowo- spolecznych/komputerowo- spotecznych/komputerowo-
informatycznej/artystycznej i ogrodniczej. | informatycznej/artystycznej i ogrodniczej. | informatycznej/artystycznej i ogrodniczej. | informatycznej/artystycznej i ogrodniczej. | informatycznej/artystycznej i ogrodniczej.
Zmiana pracowni nastgpuje co tydzien

13.00- 13.15 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad

13.15-14.45 cd. terapii zajgciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach

14.45—-15.00 | Trening umiej¢tnosci Trening umiejetnosci Trening umiejetnosci Trening umiejetnosci Trening umiejetnosci
praktycznych/porzadkowych praktycznych/porzadkowych praktycznych/porzadkowych praktycznych/porzadkowych praktycznych/porzadkowych

15.00-16.00 Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie

opieki uczestnikom podczas odwozu po
zajeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po
zajeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po
zajeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po
zajeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po
zajeciach.

W kazdy piatek od godziny 8:30 do godziny 14:30 do dyspozycji uczestnikdw pozostaje psycholog.
W kazdy wtorek od godziny 8:00 do godziny 15:00 oraz co drugi czwartek od 9:00-14:00 do dyspozycji uczestnikdw pozostaje fizjoterapeuta.




Zatacznik nr 2 do Rocznego Planu Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach
HARMONOGRAM PLANOWANYCH ZADAN, IMPREZ OKOLICZNOSCIOWYCH | SPOTKAN NA ROK 2024; Typ A

Zadania, imprezy okolicznosciowe i spotkania zaplanowane na rok 2024 mogq ulec zmianie z uwagi zgtoszonych i zauwazonych potrzeb oraz mozliwosci finansowych jednostki.

Styczen
e Zebrania spotecznosci Domu
e Imieniny miesigca
e Aktywne uczestnictwo w XXXI Finale Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.
e Zabawa karnawatowa- wyjazd na spotkanie integracyjne do SDS Stupno

e Imieniny miesigca

e Dzien Zakochanych, zabawy i konkursy muzyczne- zabawa walentynkowa na terenie domu.
e 16 luty Dzien Nalesnika — warsztaty kulinarne

e Wyjazd do Teatru Dramatycznego w Ptocku

Marzec
e Obchody Dnia Kobiet i Dnia Meiczyzny - wystep okolicznosciowy przygotowany przez uczestnikéw
e Warsztaty plastyczne , Zajaczek wielkanocny”- organizowane wspdlnie z uczniami Szkoty Podstawowej w Podgorzu.
e Uroczyste Sniadanie Wielkanocne. Wystawa prac uczestnikéw o tematyce wielkanocnej
e |mieniny miesigca
Kwiecien
e Turniej uktadania puzzli
e Dzien Czekolady — warsztaty cukiernicze
e Zebranie spotecznosci Domu
e |mieniny miesigca
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Maj
e Akademia z okazji Dnia Konstytucji Narodowej
e Obchody Dnia Godnosci Osob Niepetnosprawnych —wspdlne ognisko z rodzinami uczestnikow, wystawa prac artystycznych
e ,Poznajemy lokalng historie” - Skansen Osadnictwa Nadwislariskiego w Wigczeminie Polskim
e Imieniny miesigca
Czerwiec
e Uczestnictwo w ,,Dniach Gminy Bulkowo”- wystawa prac artystycznych uczestnikow
e Woycieczka do Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Ptocku — zwiedzanie ZOO z przewodnikiem.
e Zabawy integracyjne oraz grill z okazji Dnia Dziecka ,,W kazdym z nas tkwi dziecko” . Dzien zorganizowany wspélnie z Szkota
Podstawowa w Bulkowie.
e Dni Humoru i Satyry —integracja uczestnikow ze srodowiskiem lokalnym wyjazd do Domu Pomocy Spotecznej w Zakrzewie
e |mieniny miesigca
Lipiec
e Zebranie spotecznosci Domu
e Wyjazd nad jezioro — letnie plazowanie.
e Imieniny miesigca

Sierpien
e Uczestnictwo w ,Swiecie Plonéw

nn

— Gmina Blichowo
e |mieniny miesigca
e Rajd pieszy ,,Razem razniej” zorganizowany wspodlnie z 21 Gromadg Zuchowg ,,Podgdrskie Borowiki”
Wrzesien
e Obchody rocznicy wybuchu Il wojny Swiatowej
e Uczestnictwo w ,,Dniach Gminy Mata Wies”- przygotowanie stotu regionalnego oraz wystawa prac artystycznych.
e Il Piknik Przyjazni — spotkanie sportowo-rekreacyjne organizowane przez naszg placowke.
e Imieniny miesigca
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Pazdziernik

Zebranie spotecznosci Domu.

Dzien Zdrowia Psychicznego — dzien otwarty w SDS.
Imieniny miesigca.

Grzybobranie. Wyjazd do lasu.

Obchody Dnia Dyni. Zabawa integracyjna z taricami.

Listopad

Wspdlny wyjazd na cmentarz z okazji Dnia Wszystkich Swietych.
Akademia z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtosci.

Bal Andrzejkowy — impreza integracyjna z SDS Stupno, SDS Wyszogréd.
Konkurs recytatorski w SDS.

Imieniny miesigca.

Grudzien

Zebranie spotecznosci Domu — podsumowanie minionego roku.

Mikotajki — wspdlne dekorowanie budynku na nadchodzace $wieta.

Wyjazd do Ptocka na ogrody swiatet.

Wspolne koledowanie- spotkanie z rodzinami uczestnikéw oraz przyjaciétmi Domu , Spotkanie optatkowe”.
Wystawy prac uczestnikow o tematyce bozonarodzeniowe;j.
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SMOAOTISEOW

Tian pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swigcicach na 2024 rok - Typ domu B

2ALACNIL Ve 2

Lp. Uslugi $wiadczone w SDS w roku 2024 Osoba/ osoby Liczba os6b Wymiar czasu / | Forma zaje¢é/ treningéw/ | Przewidywane efekty
odpowiedzialne za | objetych czestotliwosé uslug
realizacj¢ zadania | uslugami Indywidualne/grupowe

I TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

1. Trening dbalo$ci o wyglad zewnetrzny Asystent osoby 7 Trening Instruktaz stowny Uczestnik:

Trening realizowany bedzie zgodnie z niepeinosprawne;j. realizowany 3 terapeuty oraz - wie, ze czysto$¢ ciala wplywa na
przyjeta tematyka oraz mozliwosciami Instruktor terapii razy w tygodniu | zademonstrowanie nasze zdrowie i dobre samopoczucie,
psychofizycznymi uczestnika poprzez s i po. 20 mumnt. gli:?iz:?:hrizk);nyg;i:h - posiad} wiedzg na temat dbania o
ksztaltowanie oraz podtrzymywanie Cwvicrenia 5trwal ajac é. wyglad zewnetrzny,

umiejetnosci nabytych w zakresie: - potrafi zastosowaé¢ odpowiednie

- stosowanie zabiegéw pielegnacyjnych przybory toaletowe,

(golenie sig, obcinanie paznokci, - nabywa w peni lub czgsciowo
strzyzenie i czesanie wlosow), umiejetnos¢ wykonania toalety

- przypomnienie o konieczno$ci calego ciala i poszczeg6Inych jego
utrzymania w czystosci bielizny osobistej i czesci.

odziezy wierzchniej, obuwia Uczestnik wzmocni poczucie wlasnej
- doboru odziezy pod katem estetycznym warto$ci, poczucie sprawstwa,

oraz dostosowania jej do okolicznosci i samooceng, a takze zwiekszyt wiare
pory roku, we wlasne mozliwosci.

2. Trening nauki higieny Instruktor terapii 7 Trening Instruktaz stowny Ksztaltowanie nawyku dbania o
Trening realizowany bedzie zgodnie z zajeciowej. realizowany terapeuty. codzienna higieng osobista, ochrong
indywidualnymi potrzebami kazdego Asystent osoby 4 razy w Cwiczenia praktyczne. wlasnego zdrowia poprzez wlasciwe
uczestnika ?oprzez podtrzy'n?ywarfic? oraz g‘;li’:‘g 3.sprawnej. tygodniu po 20 %‘Z:lc:‘egn:: dl;tiv‘?:lll?l?lcye.‘ mycie i'de?ynfekcj¢ qu: '
doskonalenie nabytych umiejgtnosci. minut. Poprawienie postrzegania wizerunku

Obejmowatl bedzie nastgpujace czynnosci:
- mycie ciata, wlosow, higieny jamy
ustnej, pielegnacji skory,

- uzywanie przyborow toaletowych i
kosmetykow,

- ksztattowanie nawyku koniecznosci
mycia rak po wyjsciu z toalety,

uczestnikow przez siebie samych i
otoczenie.




- dezynfekcja rak ptynem
antybakteryjnym,

- ksztaltowanie nawyku estetycznego i
higienicznego korzystania z toalety.

Trening kulinarny Instruktor terapii Trening Instruktaz pokazowy Uczestnik:

Pomoc w przygotowaniu codziennego zajeciowej. realizowany 5 czynnosci. - potrafi z pomoca terapeuty
cieplego positku (obiad) przyrzadzanego w | Asystent osoby razy w tygodniu Cwiczenig samodzielnych | b7y ootowaé positek,

ramach treningu kulinarnego w pracowni nicpeinosprawnc;. w trakcie zajec¢ czynnoécl:(l. - potrafi przygotowac posiltek z
gospodarstwa domowego. W pracowni Fogaianks. zachowaniem zasad BHP,
Trening realizowany w ramach pracowni gospodarstwa Trening indywidualny lub | - potrafi obstugiwa¢ wybrane
kulinarnej, zgodnie z przyjeta tematyka domowego grupowy w zaleznosci od urzadzenia AGD,

zajeé, podtrzymywanie, doskonalenie i przez 3,5 rodzaju wykonywanej - zna zasady nakrywania do stotu
utrwalanie nabytych umiejetnosci takich, godziny. CZynnosci. oraz savoir vivre,

jak: - potrafi dba¢ o porzadek i czysto$¢ w
- przygotowywanie cieptych positkow trakcie i po wykonanej pracy,
samodzielnie lub z pomoca opiekuna, - podtrzymuje/doskonali umiejetnosci
- radzenie sobie z obstuga sprzetu AGD, kulinarne,

- ksztaltowanie zasad spozywania - zwigksza wiar¢ we wlasne
positkéw z uwzglednieniem koniecznosci mozliwosci,

zachowania czystosci i zasad BHP, - rozwija swoje umiejetnosci,

- dbanie o porzadek i czysto$¢ w pracowni - wspélpracuje z innymi,
kulinarnej, - wyrobi poczucie estetyki i

- ksztaltowanie umiejetnosci nakrywania wyobrazni,

do stotu oraz zasad savoir vivre, - wzmacnia poczucie wlasnej

- umiejetnos$¢ gospodarowania czasem. warto$ci i samooceng.

Trening umiejetnosci praktycznych/ Instruktor terapii Trening Instruktaz pokazowy. Uczestnik:

trening porzadkowy zajeciowe;. realizowany 5 Pogadanka. - z pomoca terapeuty potrafi
Trening obejm9wa(: l?¢dzie: : razy w tygodniu Zajecia praktyczne i obstugiwac sprzet AGD i ‘RTV,

- nauke obstugi pralki automatycznej, Asystent osoby po 15 minut. teoretyczne wykonywane - potrafi segregowac pranie,

- nauke odpowiedniej segregacji prania w
zalezno$ci od kolorystyki,

- dobér odpowiednich detergentow oraz
ich dozowania do pralki automatyczne;j,

- dobér odpowiedniego programu prania w
pralce automatycznej,

niepelnosprawnej.

pod kierunkiem instruktora
lub samodzielnie.
Cwiczenia indywidualne.
Cwiczenia grupowe.

- z pomoca terapeuty potrafi dobra¢
odpowiednie detergenty,

- potrafi zachowa¢ bezpieczenstwo
przy obstudze urzadzen

elektrycznych,




- zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa - zdaje sobie sprawg z zagrozen
podczas uzywania sprzetu AGD, wynikajacych z nieprawidlowego
- obstuga sprzetu AGD/RTV, uzytkowania sprzetow pod

- uSwiadamianie zagrozen wynikajacych z napigciem,

nieprawidlowego uzytkowania sprzetow - spedza czas uzytecznie,

pod napigciem takich jak: pralka - ksztaltuje postawe aktywna,
automatyczna, suszarka do wlosow, - czerpie przyjemnoscé z

maszynka do golenia, odkurzacz itp., wykonywanej pracy oraz jej efektow,
- obstuga komputera. - zna podstawowa obshuge
Trening porzadkowy komputera.
Ksztalttowanie/wyrabianie nawyku

wykonywania czynnos$ci porzadkowych,

takich jak:

- odkurzanie, zamiatanie, $cieranie kurzu,

- pranie, rozwieszanie odziezy,

- segregowanie i sktadanie odziezy,

- dobér i dozowanie detergentéw do

wykonywanej czynnosci,

- pielegnacja ro$lin doniczkowych

- mycie okien,

- dbanie o czysto$¢ urzadzen sanitarnych,

mycie armatury,

- mycie i konserwacja podtog,

- segregowanie i wynoszenie $mieci itp.

Trening gospodarowania wlasnymi Instruktor terapii 5 Raz w tygodniu | Instruktaz pokazowy. Uczestnicy:

Srodkami finansowymi (trening zajeciowej . w wymiarze 20 - znaja badz orientuja sie¢ w wartosci
budzetowy) Asystent osoby minut — trening Praca na materiatach nominatéw,

Nauka/ poszerzenie oraz utrwalanie niepelnosprawne;j. nnitérenie S18 pomocniczych. - potrafia wykonywac¢ proste
umiejetnosci takich jak: i dziatania matematyczne (dodawanie i
- rozpoznawanie warto$ci nominatow Ratw t?/godnnu Zajegcia praktyczne odejmowanie) w niewielkich
pienigznych, w formie wykonywane pod kwotach,

- nauka odejmowania i dodawania wyjazdu do kierunkiem instruktora lub | - samodzielnie lub w asyscie robia
pieniedzy w niewielkich kwotach, pobliskiego samodzielnie (wyjazd do zakupy,

- kontrolowanie uzyskiwanej reszty sklepu celem sklepu). - zwracaja uwage na wydawanag im
podczas robienia zakupow, Jdekonania reszte podczas robienia zakupow,




- orientacja w cenach danych produktéw,
planowanie zakupéw w odniesieniu do
posiadanych $rodkéw,

- nauka korzystania z sklepu
samoobstugowego, wielobranzowego,
miesnego.

zakupow grupa
max 3 osobowa
— w wymiarze 1
godziny.

- rozr6zniaja sklepy,

- umieja uzywac zwrotow
grzecznos$ciowych, prosi¢ personel
sklepu o pomoc.

I TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONA

LNYCH 1 ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

1

Ksztaltowanie pozytywnych relacji
uczestnika z osobami bliskimi,
sasiadami i innymi osobami w czasie
zakupow, w Srodkach komunikacji
publicznej, urzedach, instytucjach
kultury (TUS)

obejmowac bedzie:
-nabywanie/utrwalanie umiejetnosci
nawiazywania i podtrzymywania
kontaktow,

-doskonalenie umiejetnos$ci prowadzenia
rozmowy i udzielania informacji zwrotnej,
- doskonalenie umiejetnosci uzywania
zwrotow grzecznosciowych,
-ksztattowanie pozytywnych relacji z
osobami z bliskiego otoczenia, rodzina i
sasiadami (funkcjonowanie w grupie)
-wzbudzanie empatii, niesienia pomocy
innym,

-ksztattowanie $wiadomosci pelnienia rol
spotecznych,

- ksztaltowanie umiejetno$ci poprawnego
zachowania si¢ w miejscach publicznych,
-ksztaltowanie umiejetnosci zachowania
réwnowagi emocjonalne;j,

- nabywanie / utrwalanie umiejetnosci
wspOlpracy, zarébwno w czasie wspodlnej
pracy jak i zabawy,

- doskonalenie umiejetnosci bycia
asertywnym,

- nabywanie/utrwalanie umiejetnosci
podejmowania decyzji i rozwiazywania

Instruktor terapii
zajeciowej.

Psycholog.

Asystent osoby
niepetnosprawne;j.
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Trening
realizowany 4
razy w
tygodniu, 20
minutowy.

Dyskusja.

Pogadanka edukacyjna.
Udzial w warsztatach
wyjazdowych ( w miarg
mozliwos$ci finansowych
placoéwki).

Zabawy i gry towarzyskie.

Zabawy integracyjne.
Trening asertywnosci.
Zebrania spolecznosci
lokalnej.

Projekcje filmowe.
Wyjscia do instytucji
uzytecznosci publiczne;j.
Rozmowy i ¢wiczenia
indywidualne.
Trening realizowany
indywidualnie lub
grupowo.

Uczestnik:

- z wlasnej inicjatywy prosi o pomoc,
- odnajduje si¢ w grupie, lepiej
wspolpracuje z innymi,

- potrafi nawiaza¢, poprowadzic i
zakonczy¢ rozmowe,

- stosuje zwroty grzecznosciowe
adekwatnie do sytuacji,

-posiada $wiadomos¢ petnienia rél
spotecznych,

- potrafi prawidlowo zachowac si¢ w
miejscach uzytecznosci publicznej,

- lepiej funkcjonuje w grupie,

- potrafi przestrzega¢ norm
spotecznych.




problemoéw oraz ocenianie konsekwencji
swoich dziatan i stawianie sobie celow,
- ksztaltowanie umiejetnosci
komunikowania o swoim problemie i
szukania jego rozwiazan.

2. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne: Instruktor terapii Zajgcia Metody pracy: Ma na celu poprawg zaradnosci
- rozwdj umiejetnosci wykonywania zajeciowe;. realizowane raz | zadaniowa, zabawowa, osobistej,
czynnosci zycia codziennego, w tygodniu w pogladowa, stowna, pokaz, | sprawnosci psychofizycznej
- stymulowanie i usprawnianie Psycholog. wymiarze 30 nasladownictwo, i przystosowanie do funkcjonowania
zaburzonych proceséw minut ¢wiczenia praktyczne, spoltecznego.
psychomotorycznych poprzez indywidualne poradnictwo,
wszechstronne ¢wiczenia analizatora zabawy i gry ruchowe.
wzrokowego, stuchowego i kinestetyczno-
ruchowego,
- rozwijanie logicznego myslenia,
- ¢wiczenia koncentracji uwagi
z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych,
- zabawy stowne, krzyzowki, gry
interaktywne,
- oddziatywanie psychoterapeutyczne
ogolnie uspokajajace
3. Trening interpersonalny. Instruktor terapii Trening Dyskusja. Uczestnik:
Ma na celu integracja uczestnikow grupy, | zajeciowe;j. grupowy, Praca w parach. - zwieksza asertywnosé,
zbieranie cennych infonna'cji zwrotnych na realizowany raz Praca w podgrupach. — zmniejsza spoteczny lek,
temat Yv#a;mego zachf)\yanla, lepszego Psycholog w tygodniu w Bl_xrze m(?zgéw. ‘ — rozwija umiejetnosci spoleczne
rozumienia zachowan innych osob i : Niedokonczone zdania, e ) :
funkcjonowania w grupie. wymiarze | informacje. Psychodrame. | Przejawiane w rozny.ch sytuacjach,
godziny. Gry i zabawy. — ksztaltuje zdoInosci do
Rysunek. podejmowania dziatan wyrazajacych
Projekcje filmow troske o wlasna osobe.
111 TRENING UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNYCH
/|8 Trening umiejetnosci komunikacyjnych, | Instruktor terapii Trening Dla uczestnika dobiera si¢ | Uczestnik:
w tym z wykorzystaniem zajgciowej. realizowany najodpowiedniejsza dla - lepiej rozumie $wiat i to, co do
alternatywnych i wspomagajgcych codziennie w niego metode w zaleznosci niego méwimy, dzieki temu czuje sie
sposob6w porozumiewania si¢, w Psycholog. trakcie catego od jego mozliwosci i A
przypadku os6b z problemami w pobytu w SDS. | ograniczen: P 3

komunikacji werbalnej.
Trening obejmowaé bedzie:

Asystent osoby.
Niepelnosprawne;j.

-w pracy z osoba ze stabo
rozwinigta motoryka (np. z

- dokonuje wyborow, dzigki temu jest
niezalezny i samodzielny,




- komunikacje alternatywna stosowana w
przypadku oséb, ktore catkowicie utracity
zdolno$¢ mowienia, np. w wyniku udaru
mozgu, badz nigdy jej nie nabyly i nie sa
w stanie si¢ jej nauczy¢. U takich
uczestnikéw alternatywne metody maja w
calodci zastapi¢ jezyk méwiony,

- komunikacja wspomagajaca stosowana
jest u uczestnikow, ktérzy postuguja sie
mowa w sposéb ograniczony, na przyktad
mdwig niewyraznie. Wowczas pomoc
polega na wzbogaceniu ich kompetencji
komunikacyjnych i utatwieniu
porozumiewania sieg.

Kierowca/Opiekun.

powodu mézgowego
porazenia dziecigcego)
stosowane sa gesty
Makatonu lub systemy
oparte na znakach
graficznych;

- osobom z
niepetnosprawnoscia
sprze¢zona, ktére maja
czesto problemy z mowa,
poleca si¢ metode
ulatwionej komunikacji.

U os6b nie postugujacych
si¢ mowa wykorzystuje si¢
tablet z oprogramowaniem
LMowik™.

Treningi indywidualne.

- uczestnik moze wyrazaé swoje
prosby i potrzeby; by¢ lepiej
rozumianym przez inne osoby,

- rozmawia ze swoim terapeuta —
poszerza si¢ w ten sposob krag
partneréw komunikacyjnych,

- rozwija si¢ poznawczo — poznaje
nowe rzeczy, zdobywa nowe
informacje,

- mowi o tym, co byto lub o tym, co
bedzie — moze nam opowiedzie¢ o
swoich lekach, zmartwieniach,
problemach oraz o tym, co go cieszy,
- moze zadawa¢ pytania,

- moze aktywnie uczestniczy¢ w

2 Treniqg u.miejgtqosci komunikacyjnych m§@ktor_tempii Trer‘ling Rozwij?nie gmiejgtnoéci sytuacjach komunikacyjnych,
- rozwijaniu pr.aw§d10\'avych §posob6w zajeciowe;j. reallz.owgny koml.mlkacy_mych POPIZEZ | _ pnie pozostaje bierny - symbole AAC
komunikowania si¢ z innymi, codziennie w codzienne rozmowy. : 3

; . : 3 < s idealnym sposobem na pokazanie
- poznanie zagadnien zwigzanych z Psycholog. trakcie catego Ksztaltowanie TS T
komunikacja interpersonalna, pobytu w SDS. | umiejetnosci uczestnikowi, Ze jego sposéb
- zdobywaja wiedz¢ na temat tego, jak w | Asystent osoby nawiazywania, komunikacji ,,dziata” i w ten sposéb
spos6b otwarty i kulturalny prowadzi¢ niepelnosprawne;j. prowadzenia i motywuje go do méwienia,
konwersacje, podtrzymywania - na koncu, w sytuacji braku
- zdt?bywanig umiejetnoscei jak Kierowca/Opiekun. rozmowy, uwaznego pojawienia si¢ mowy, sa one
nawiazywac i podtrzymywac rozmowg. shu.:hama, wyciagania alternatywa dla komunikacii.
wnioskow, dbania o
poprawnos$¢ wypowiedzi.

IV TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

1 Trening rozwijania zainteresowan Instruktor terapii Trening Biblioterapia. Uczestnik:
literaturg zajeciowe;. realizowany raz | Bajkoterapia. - doskonali umiejetnos$ci wybierania
- biblioterapia uczestnictwo w grupowym | Asystent osoby w tygodniu po Zajecia indywidualne lub najciekawszych i najkorzystniejszych
czytaniu wybranych utworéw literackich — | niepelnosprawnej. 30 minut. grupowe w zaleznosci od dla siebie form aktywnosci
stuchanie. aktualnych preferencji zZwiazanej
- bajkoterapia —stuchanie czytanych przez uczestnikow. z czasem wolnym,
instruktora bajek lub poprzez audiobooki. - potrafi dobrze wykorzysta¢ czas

2 Trening rozwijania zainteresowan Instruktor terapii Trening Filmoterapia. wolny,
audycjami radiowymi i telewizyjnymi zajeciowej. realizowany raz | Muzykoterapia.

.



-ma na celu zainteresowanie uczestnikow

Asystent osoby

w tygodniu

Bajkoterapia.

wybranymi audycjami radiowymi, niepetnosprawne;j. przez 30 minut. | Trening realizowany

telewizyjnymi oraz filmowymi ze Zrupowo.

szczegblnym uwzglednieniem tresci z

zakresu muzykoterapii, filmoterapii,

bajkoterapii.

Trening rozwijania zainteresowan Instruktor terapii Raz w tygodniu | Trening realizowany w

Internetem ,,K6tko komputerowe” zajeciowe;. 1 godzina pracowni komputerowo-

- mobilizowanie do zdobywania Asystent osoby informacyjnej.

umiejetnodci postugiwania sie niepelnosprawne;j.

komputerem oraz Internetem.

- zachecanie do rozwijania swoich

zainteresowan

- wyszukiwanie interesujacych tresci w

Internecie: muzyka, film, bajki

Udzial w spotkaniach towarzyskich i Wszyscy Praca zgodna z | Organizacja spotkan

kulturalnych czlonkowie Zespotu harmonograme | kulturalnych,

- udzial w spotkaniach kulturalnych, Wspierajaco- m imprez na okoliczno$ciowych na

okoliczno$ciowych, integracyjnych Aktywizujacego. 2024 r. terenie o$rodka.

organizowanych przez osrodek oraz na Wyjazdy do kina, teatru.

zaproszenie placowki zewnetrzne;j. Ludoterapia — gry, zabawy
towarzyskie.
Odwiedzanie
zaprzyjaznionych
placéwek, organizowanie
wspélnych spotkan
integracyjnych np. Bal
Andrzejkowy, Bal
Walentynkowy,
Organizacja wycieczek,
wyjazdow.

Relaksacja — poprzez udziat w zajeciach Instruktor terapii Jesli zachodzi Relaksacje prowadzimy

relaksacyjnych w sali doswiadczania zajeciowe;j. taka potrzeba grupowo lub

$wiata. Jesli uczestnik zglosi potrzebe Asystent osoby relaksacja moze | indywidualnie,

wypoczynku, wyciszenia si¢ udaje si¢ do niepelnosprawne;. by¢ prowadzona | uzaleznione jest to od

pokoju wyciszeni, ktory stuzy takze do Psycholog. w trakcie calego | aktualnych potrzeb

prowadzenia treningu czasu wolnego w pobytu w uczestnikow.

formie relaksacji

placéwce — w
zaleznosci od

- uzyskuje wiedzg na temat wlasnych
mozliwosci,

- bierze aktywny udzial w zajeciach
spedzania czasu wolnego, m.in.
biblioterapia, muzykoterapia, itp.

- poszerza zainteresowania,

- rozwija hobby,

- potrafi zagospodarowac czas wolny
z uzyciem komputera.

- potrafi si¢ zrelaksowac, wyciszy¢.




aktualnych

potrzeb
uczestnikow.
V PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE
1 Zajecia z psychologiem obejmowac beda: | Psycholog. Planujemy od Dialog terapeutyczny: Celem pracy psychologa z
- poradnictwo psychologiczne, I-XI12024r. | psycholog shuichajac uczestnikiem jest:
- zajecia indywidualne raz w tygodniu | wypowiedzi uczestnika - uruchomienie procesu zmian,

- zajecia grupowe,

- trening asertywnosci,

- trening umiejetnosci interpersonalnych,

- trening radzenia sobie w trudnych
sytuacjach,

- edukacja na temat choroby oraz radzenia
sobie z wynikajacymi z niej
ograniczeniami,

- stata wspoélpraca z rodzina uczestnika
(pomoc w znalezieniu odpowiednich
sposobow rozwiazywania zaistniatych
probleméw),

- rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie w
sytuacjach w sposob spotecznie
akceptowalny.

- rozwijanie umiejetnosci wspoldziatania
w grupie,

- ksztaltowanie umiejetnosci roznicowania
emocji

w wymiarze 5
godzin w formie
zajec
grupowych lub
indywidualnych
(w zaleznosci
od aktualnych
potrzeb
uczestnikow).

stara si¢ rozumie¢ to,
czego dana osoba sama o
sobie nie wie i
uprzytomni¢ mu to, co
moze utatwi¢ odzyskanie
kontroli nad soba i
sytuacja.

Sterowane wyobraZenia:
polega na zachecaniu
uczestnika, by w stanie
relaksu wyobrazat sobie
rozmaite sceny, ktére dla
wiekszo$ci 0os6b maja
istotne symboliczne
znaczenie.

Zajecia korekeyjno-
kompensacyjne
ukierunkowane na
korygowanie i
kompensowanie zaburzen
psychoruchowych
uczestnika. Usprawnianiu
funkcji spostrzegania
wzrokowego, funkcji
stuchowej, orientacji
przestrzennej, koordynacji
wzrokowo-ruchowej,
funkcji motoryczne;j.

- poprawa stanu psychofizycznego
uczestnika oraz jego spotecznego
funkcjonowania,

- doskonalenie takich umiejetnosci

uczestnikow, jak: komunikowanie si¢
z innymi osobami, dostrzeganie,
rozpoznawanie i nazywanie wlasnych
emocji, zaspokajanie wiasnych
potrzeb oraz rozpoznawanie potrzeb
innych 0sdb, rozréznianie
odmiennosci innych i uczenie si¢
tolerancji wobec odmiennosci,
dostrzeganie swych ograniczen,
wzmacnianie zaufania wobec siebie i
innych, stawanie si¢ bardziej
otwartym i szczerym, szukanie
oparcia w otoczeniu i nawigzywanie
trwalych wigzi, wspolpraca i
wspoldziatanie z innymi.




VI POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

1.

Utatwienie kontaktu z instytucjami, np.
ZUS, KRUS, GOPS, PCPR, bankami,
poczta

- pomoc w wypelnianiu niezbednych
dokumentéw, wnioskdéw oraz ich
wysylanie pod wskazany adres,

- pomoc w uzyskaniu roznych form
pomocy w zaleznosci od sytuacji zyciowej.

Czlonkowie
zespolu
wspierajaco-
aktywizujacego.

Praca ciaglta w
zaleznosci od
potrzeb, przez
caly rok.

Zajecia praktyczne:

- pisanie pism,
wypetnianie wnioskow,
- rozmowy na temat
zachowania si¢ w
urzedach, bankach, itp.

- uczestnik wie, w ktorej instytucji,
urzedzie zalatwi dang interesujaca go
sprawe, potrafi samodzielnie
wypehi¢ oraz skompletowaé
niezbe¢dna dokumentacje,

- uczestnik potrafi zachowac sie w
urzedzie,

- uczestnik zna ukfad pism
urzedowych, potrafi samodzielnie je
sformutowac.

- uczestnik zapoznat si¢ z drukami
niezbednymi do zlozenia w urzgdach
w danej sprawie, wie gdzie ich
szukac,

-uczestnik podejmuje prébe
wypelnienia dokumentow
samodzielnie lub ze wsparciem

terapeuty zajgciowego.

VII Pomoc w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych (uzgadnianie i planowanie terminéw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie lekéw, pomoc w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia)

1.

Pomoc realizowana bedzie zawsze w
porozumieniu i za zgoda uczestnika badz
opiekuna uczestnika i obejmuje:

- pomoc w rejestracji do lekarza
pierwszego kontaktu,

- wyszukanie oraz pomoc w zapisaniu si¢
do poradni specjalistycznych,

- dbanie o jak najmniejsza absencje¢
uczestnika,

- edukacje i promocj¢ zdrowotna,

- kontrolowanie terminéw kolejnych wizyt
lekarskich,

- monitorowanie terminéw wizyt w
Poradni Zdrowia Psychicznego,

- pomoc w zakupie lekéw,

- w miare mozliwosci dowiezienie
uczestnika na wizyty lekarskie, do poradni

Instruktor terapii
zajeciowe;j.
Asystent osoby
niepelnosprawne;j.
Kierowca/Opiekun.
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Praca ciaglta w
zaleznosci od
potrzeb, przez
caly rok.

Kontakt osobisty.

Kontakt telefoniczny.
Dowdz na wizyty lekarskie
oraz do przychodni.

Uczestnik:

-potrafi sam zarejestrowac si¢ u
danego specjalisty telefonicznie lub
osobiscie,

- monitoruje terminy kolejnych
wizyt,

-sam potrafi zorganizowa¢ dojazd na
wizyte,

- komunikuje o napotkanych
trudnosciach, potrafi poprosic o
pomoc.




specjalistycznych, do apteki w celu
wykupienia lekow,

- staly kontakt telefoniczny badz osobisty z
rodzinami np. przekaz informacji o stanie
zdrowia,

- wsparcie podczas hospitalizacji
(odwiedziny w szpitalu, kontakt z
lekarzem prowadzacym — za zgoda
uczestnika lub opiekuna prawnego).

VIII NIEZBEDNA OPIEKA

1 Niezbedna opieka dotyczy w Instruktor terapii Praca ciagla w Instruktaz pokazowy. Uczestnik nabywa i podtrzymuje
szczegblnosci uczestnikow z zajeciowe;j. zaleznosci od Instruktaz stowny. umieje¢tnosci podstawowej
niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi, Asystent osoby potrzeb, przez Demonstracja. samoobstugi oraz zaradnosci
ktorzy posiadaja orzeczenie o0 znacznym niepetnosprawne;j. caly rok. Pogadanka. zyciowej.

stopniu niepetnosprawnosci wraz ze
wskazaniem koniecznosci stalej lub
dhugotrwalej opieki lub pomocy innej
osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong
mozliwo$cia samodzielnej egzystencji.
Ponad to:

- monitorowanie stanu psychofizycznego
uczestnika w czasie pobytu w
Srodowiskowym Domu Samopomocy w
Starych Swiecicach oraz podczas
wyjazdow,

- sprawowanie statego nadzoru i opieki
przez pracownikow placéwki w celu
zapewnianie bezpieczenstwa osobom tego
wymagajacym,

- pomoc w spozywaniu positku

- udzielanie pomocy przy czynnosciach
zwiazanych z utrzymaniem higieny
osobistej i wygladem zewnetrznym
(czynnosci te wykonywane sa za pisemna
zgoda udzielona przez uczestnika lub jego
opiekuna prawnego).

Opiekun.

Trening indywidualny.
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IX Terapia ruchowa

1 Zajecia sportowe Instruktor terapii 7 Terapia Instruktaz pokazowy. Uczestnicy:
Zajecia sportowe obejmowac beda: zajeciowe;j. prowadzona Instruktaz stowny. - podnosza kondycje fizyczna,
- éwiczenia‘ogélnokondycyjne na sali codziennie. Demonstracja. sprawno$¢ ruchowa,
:sprawmama ruchowego z uzyciem A§ystent osoby ‘ Metoda zabawowa_t, - integruja si¢ z grupa,
przgtu sportowego, Niepetnosprawne;j. pogladowa, zadaniowa, : ;
- gry i zabawy ruchowe i integracyjne nasladownictwo. B .utrzy muja prawidlows postawg
- ¢wiczenia indywidualne i grupowe Opiekun. Trening indywidualny lub | ciata,
ogélnousprawniajace, grupowy. - ksztaltuje postawe aktywnosci,
- ¢wiczenia ulatwiajace sprawne - podnosza wiare w siebie i we
poru.szanig sie, o wilasne mozliwosci,
- Cwiczenia ulatwiajace samoobstuge, - usprawniaja motoryke mata i duza,
- zajecia poza SDS: spacery, ) St e
- wyjazdy rekreacyjno — sportowe, poprawiaj s ’
- mobilizowanie do udziatu w zawodach
sportowych organizowanych przez
osrodek oraz na zaproszenie placowki
zewnetrznej,
2. Turystyka i rekreacja Instruktor terapii 7 Praca ciagla, w | Silwoterapia. Uczestnik:
Zajecia maja na celu: zajgciowe;. zaleznosci od Wycieczki. - jest zmotywowany do wychodzenia
- pokazanie uczestnikom jak wazny dla potrzeb oraz Wyjazdy. z domu,
cz}owwk:fx Jest kontakt z przyro@q, ktéra A'systent osoby . mozliwosci Praca z komPuterem Z - potrafi racjonalnie spozytkowaé
przyczynia si¢ do regeneracja sit niepelnosprawne;j. finansowych wykorzystaniem Internetu
psychofizycznych, zdobywania wiedzy, jednostki e w?lny,. o .
relaksuje oraz uczy, Opiekun. (wyjazdy, - rozwija wiedzg i zainteresowania,
- zachecanie uczestnikéw do poznania wycieczki) -zdobywa umiejetnosci
tradycji, kultury narodowe;j i przyrody ze przez caly rok. organizacyjne,
szczeg6lnym uwzglednieniem regionu, w -potrafi wyszuka¢ potrzebne
ktérym'mleszk.amy, ) informacje z wykorzystaniem
- organizowanie wycieczek oraz aktywne I
; ; 3 nternetu.
w nich uczestniczenie,
- wyszukiwanie za pomoca Internetu
ciekawych miejsc w Polsce w celu
wyjazdu na wycieczke.
X Umotzliwienie uczestnikom skierowanym na pobyt dzienny spozywania gorgcego posilku
11, W ramach uczestnictwa w zajeciach w Instruktor terapii 7 Codziennie Trening kulinarny. Poprzez zapewnienie mu
SDS uczestnik spozywa goracy positek, zajeciowe;j. przez caly rok. podstawowej potrzeby fizjologicznej
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ktory przygotowywany jest w pracowni
gospodarstwa domowego w ramach
treningu kulinarnego pod opieka
instruktora terapii zajeciowej.

Asystent osoby
niepelnosprawne;j.

Opiekun.

cztowieka ( jedzenia) uczestnik czuje
si¢ bezpieczniejszy, spokojniejszy,
zaopiekowany.

XI Inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia

Kontynuowanie zaje¢ majacych na celu
nabywanie i utrwalenie umiejetnosci
niezbednych do przekierowania do
warsztatow terapii zajeciowej lub zaktadu
aktywizacji zawodowej min.:

Terapia zajeciowa - ma na celu
usprawnianie poprzez zastosowanie
réznych planowych i celowych zaje¢ typu
manualnego, jej celem jest pobudzenie do
spontanicznej tworczosci, zaspokojenie u
uczestnikow potrzeby osiagnigcia sukcesu,
uzytecznosci, poniewaz daje namiastke
pracy zawodowej;

W jej ramach odbywaja si¢ nastepujace
typy zajec:

- zajecia w pracowni gospodarstwa
domowego,

- zajgcia w pracowni usprawniania
ruchowego,

- zajgcia w pracowni umiejetnosci i
komunikacji spofecznej,

- zajecia w pracowni komputerowo-
informatycznej,

- zajecia w pracowni artystycznej i
ogrodniczej.

Rotacja migdzy zajeciami nast¢puje co
tydzien.

Hortikuloterapia - uczestnicy zdobywaja/
utrwalaja umiejetno$¢ dbania o teren
przylegajacy bezposrednio do o$rodka.
Kazdego roku zakladany jest ogrodek
warzywny. Uczestnicy wykonuja tam
prace sezonowe - wiosna sieja i sadza

Instruktor terapii
zajeciowej.

Asystent osoby
niepelnosprawnej.

Wspomagajaco:
Opiekun.

Instruktor terapii
zajeciowe;j.

Asystent osoby
niepelnosprawnej.

7

Praca ciagla
przez caly rok,
codziennie.
Pracownia
gospodarstwa
domowego — 3,5
godziny.
Pracownia
usprawniania
ruchowego- 3,5
godz.
Pracownia
komunikacji i
umiejetnosci
spolecznych —
3,5 godz.
Pracownia
komputerowo
informatyczna —
3,5 godz.
Pracownia
artystyczna i
ogrodnicza- 3,5
godz.

W okresie od
IV-X 2024 r.

dwa razy w
tygodniu

Praca indywidualna i
grupowa (w matych
grupach), metody —
praktyczne, ¢wiczebne,
realizacja zadan; metody
problemowe- klasyczna,
przypadkéw, sytuacyjna,
burza m6zgéw; metoda
asymilacji wiedzy-
pogadanka, praca z
ksigzkami i czasopismami.

Uczestnik:

- rozwinie zaradno$¢ zyciowa i
samodzielno$¢,

- bedzie potrafi wykona¢ powierzona
mu czynnosci,

- bedzie punktualny, bedzie potrafit
wykona¢ prace w okreslonych
normach czasowych, z
uwzglednieniem starannosci
wykonania,

- nabedzie umiejetnosci techniczne
prostych prac technicznych,
niezbednych do wykonywania prac
gospodarskich,

- nabedzie umiejetnosci wspdlpracy i
komunikowania si¢ w grupie na
zasadach otwartosci, partnerstwa i
wzajemnosci,

- bedzie mial mozliwos¢
odreagowania negatywnych,
tlumionych emocji,

- wyciszy sig, zrelaksuje,

- wzmocni poczucie wiasnej
wartosci,

- wzmocni poczucie sprawczosci
,,chce-moge-potrafie”,
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roéliny, latem piela je i podlewaja, a
jesienig grabig liscie i przygotowuja
ogrodki do zimy. Dzigki temu poznaja
zasady uprawy i cykléw zyciowych roslin,
ale takze nabywaja praktycznych
umiejetnosci postugiwania si¢ narzedziami
ogrodniczymi takimi jak: kosiarka, szpadel
czy sekator, ktére moga im si¢ przydac.

Wspomagajaco:
Opiekun.

- poszerzy swoje umiejetnosci
poprzez poznanie nowych technik
malarskich,

- dostrzeze pigkno w otaczajacym go
$wiecie (walory estetyczne
przedmiotow, zjawiska w przyrodzie,
réznorodnos$¢ barw itp.),

- rozwinie swoja wyobraznig

i kreatywno$¢, spostrzegawczos¢,
samodzielno$¢ w dziataniu,

- bedzie zwracal wigksza uwage na
staranno$¢ wykonanej pracy,

- usprawni prace rak w zakresie
percepcji dotykowej i sprawnosci
manipulacyjnej palcéw i dioni,

- wzbogaci zycie emocjonalne,

- potrafi uprawiac i pielegnowac
roéliny w ogrodzie,

- dostrzega korzysci wynikajace z
uprawy i spozywania roslin
ekologicznych,

- zdobedzie umiejetnosé
zaplanowania czasu wolnego.

XII Usluga transportowa

1:

Dow6z uczestnikéw do placowki i odwoz
do miejsca zamieszkania.

Z terenu Gminy Mata Wie$ osoby
dowozone s3 naszym srodkiem transportu:
busem 9 osobowym. Wykonywane sa dwa
kursy rano oraz dwa kursy popotudniowe.
Z terenu Gminy Bulkowo SDS transport
uczestnikéw $wiadczy wynajeta przez
$DS firma transportowa.

Kierowca na trasie
Mata Wies.

Osoba sprawujaca
opieke w czasie
dowozoOw na trasie
Bulkowo.

7 uczestnikow
(5 z terenu
gminy Mata
Wies,

2 z terenu
Gminy
Bulkowo).

Ustuga
$wiadczona
przez caty rok.

Dzigki transportowi realizowanemu
przez jednostke uczestnicy moga
dotrze¢ na zajecia, poniewaz na
naszym terenie praktycznie nie mamy
komunikacji publiczne;j.
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X111 Szkolenia kadry

Organizacja szkolen i doksztalcanie
pracownikéw, udzial w szkoleniach
wewnetrznych i zewnetrznych ( tematyka
szkolenia dobierana jest na biezaco, w
zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez
pracownikow).

Kierownik.

9
pracownikow

Szkolenie zewnetrzne realizowane jest minimum raz na 6 miesigcy. W roku 2024
planowane sa dwa szkolenia zewnetrzne oraz 2 szkolenie wewngtrzne.

XIV Spotkania Zespolu Wspierajaco-Aktywizujgcego

1 Spotkania Zespotu Wspierajaco — Kierownik. Zespot Raz w miesiacu.
aktywizujacego, omawiane sa biezace Wspierajaco - | W przypadku przedyskutowania dodatkowych, nieprzewidzianych zdarzen spotkania
sprawy dotyczace uczestnikéw oraz ich Aktywizujacy. | beda odbywa¢ si¢ dwa razy w miesiacu lub na prosbg czlonka ZWA.
dokumentacji.
XV Wspélpraca SDS z innymi instytucjami
1 Wspoélpraca z spotecznoscia lokalna, Wszyscy 7 uczestnikow Praca ciagla Uczestnik:
instytucjami pozarzadowymi oraz pracownicy przez caly rok | - otrzymuje pomoc w rozwiazywaniu probleméw dnia codziennego
ogganizacjami dzialajacymi na rzecz oséb | jednostki. wedhug potrzeb. | v <ferze urzedowej (pomoc W napisaniu pisma urzedowego,
mepe{.nospraw‘n YCh svigei popraty wypelnieniu wniosku oraz réznego rodzaju drukéw),
funkcjonowania os6b przewlekle 9 o
psychicznie chorych. - zdobywa umiejetno$¢ rozmowy z urzednikiem ,
- zwigksza zaradnos$¢, samodzielno$¢ i niezalezno$¢ zyciowa,
Wspo6lpraca z Gminnymi Osrodkami Kierownik 7 uczestnikow - zwigksza poczucie whasnej wartosci (,.kto$§ mi pomdgt, jestem dla
Pomocy Spolecznej w Matej Wsi, Instruktor terapii niego wazny”),
Bulkowie oraz Bodzanowie w celu zajeciowe;. - zwigksza wiare w swoje mozliwosci,
zapewnienia jak najlepszej opieki i - rodziny uczestnikéw otrzymuja pomoc w zafatwianiu spraw
wsparcia dla uczestnikow w tym: d h
wydawanie decyzji administracyjnych e
kierujacych do osrodka, przeprowadzanie
wywiadow srodowiskowych, biezaca
wymiana informacji na temat sytuacji
rodzinnej, bytowej uczestnika oraz Kierownik. 7 uczestnikow
pozyskania nowych uczestnikow. Instruktor terapii
zajeciowe;j.
Wspolpraca z osrodkami zdrowia na wyznaczony przez
terenie Gminy Mata Wie$ oraz Gminy kierownika.

Bulkowo w celu zapewnienia podstawowej
opieki zdrowotne;j.

14




Planujemy wspélprace z nastgpujacymi
jednostkami:

Gmina Mata Wies,

Gmina Bulkowo,

Gmina Bodzanow,

Gminne Centrum Kultury ,,MultiOsada” w
Matej Wsi,

Fundacja ,,Salomon” oraz prowadzony
przez fundacj¢ Sklep Charytatywny
~Kopalnia” w Warszawie,

Szkotami podstawowymi z terenu gminy
Matla Wies,

21 Gromada Zuchowa ,,Podgoérskie
Borowiki” dziatajaca przy Szkole
Podstawowej w Podgorzu.

e

HERVERTS ~

. Arh‘nprezy‘orgahi‘z‘;v-va‘ne sé‘ zg;)dnie z B

zalaczonym harmonogramem, ktéry
stanowi zalgcznik nr 2 do Planu.

Imprezy integracyjne organizowane poza
os$rodkiem: udziat w imprezach
integracyjnych organizowanych przez inne
$rodowiskowe domy, domy pomocy
spolecznej, stowarzyszenia, warsztaty
terapii zajeciowej.

Udziat w przegladach twérczos$ci 0séb
niepetnosprawnych, konkursach, itp.

Wszys‘gy' )
pracownicy SDS.

Instruktorzy terapii
zajeciowe;j.
Asystent osoby
niepelosprawne;j.
Opiekun.

Instruktorzy terapii
zajeciowe;j.
Asystent osoby
niepelnosprawne;j.

7 uczestnikow

Mca zgodnie z

zalaczonym
harmonograme
m.

j Wyj azciy,

konkursy,

udzial w warsztatach,
organizacja wydarzen i
apeli okoliczno$ciowych,
organizacja spotkan na
terenie domu.

vazesin'ik‘l;iérze .;1k:cyWny udziat w

zyciu spolecznym oraz kulturalnym.
Zwigksza umiejetnosci
komunikacyjne i spoleczne.
Aktywnie spedza czas wolny.

XVII Kierunki dalszego rozwoju lub inne fakultatywne ustugi

1.

Fizjoterapia
Ma na celu poprawe kondycji
psychofizycznej uczestnika, niwelowanie

Fizjoterapeuta.

7 uczestnikow

Od I - XII 2024
r. W wymiarze
38 godzin
miesiecznie w

Cwiczenia
ogoblnorozwojowe.

Cwiczenia bierne i czynne.

Compex.

Poprawa kondycji fizyczne;.
Zwigkszenie zakresu ruchu.
Niwelowanie napigcia mig§niowego.
Poprawa sprawnosci motorycznej.
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napig¢cia migéniowego, walke z formie zajeé Drenaz limfatyczny. Poprawa nastroju, samooceny
ogranicze.niami ruch.owymi, ; _gFUPO‘nyCh lub | Cwiczenia 2z uzyciem | uczestnikow.
poprawe i utrzymanie sprawnosci indywidualnych sprzetu rehabilitacyjnego.
motorycznej u uczestnikéw oraz ogdlne (w zaleznosci Pt
utrzymanie organizmu w dobrej kondycji od aktualnych P ;
oraz podtrzymywanie zdolnosci potrzeb
uczestnikow do samodzielnego uczestnikow).
funkcjonowania.
Wyjazdy na plywalnig¢ Instruktor terapii 4 uczestnikow | W okresie od Il | Zajecia na ptywalni. Poprawia  sprawnosci  fizycznej
zajgciowe;j. do XII 2024r. uczestnikow.
Asystent osoby rCaz*;v mifsazigc“' Aktywne spedzanie czasu wolnego.
niepelnosprawne;j. aly wyjazd z : & :
Kierowca/opiekun. dojazdem oraz Poprav'va mt?g'xa K w.gru g T
powrotem Nabycie umieje¢tnosci zachowania sig
Zajmie okolo 4 w miejscach publicmych.
godzin. Relaksacja, poprawa nastroju.
KIEROWNIK 2 2ok
Srodowiskowego Domu w OJT G 1\1 1 N Y
Sagmypomee S et
s Aal: <
gumila Radzka A1 .01
Sporzadzil:gs.-.gz:m.!ﬁ(..é.’. ....... u ............................... Zatwierdzilzz ............................ T TP 1 e 1
’ .g,”:'/”j JUJ'/;&./L T
Data i podpis i podpis
Srodowiskow y Dom Samopomocy
Stare \ -460 Mata Wies
NIP:7743225496 REGON:362965820
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Zatacznik nr 1 do Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach

Ramowy Tygodniowy Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach na rok 2024 Typ B

0d - do Poniedzialek Wtorek Sroda Czwartek Piatek

8.00-9.00 Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas | Zapewnienie opicki uczestnikom podczas | Zapewnienie opieki uczestnikom podczas
dowozu na zaj¢ci&_ przyjazd do osrodka, | dowozu na zajgcia, przyjazd do osrodka, | dowozu na zajecia, przyjazd do osrodka, dowozu na zaj¢cia, przyjazd do osrodka, | dowozu na zajgcia, przyjazd do os$rodka,
przygotowanie do zaje¢ przygotowanie do zajgc przygotowanie do zajec przygotowanie do zajgé przygotowanie do zajgc

9.00-9:20 Trening higieniczny Trening higieniczny Trening higieniczny Trening higieniczny

9:20-9:40 Trening dbalosci o wyglad zewngtrzny Trening budzetowy Trening dbalosci o wyglad zewngtrzny Trening budzetowy Trening dbalosci o wyglad zewngtrzny

9:40-10:00 Trening umiejetnosci spotecznych Trening umiejgtnosci spolecznych Trening umiej¢tnosci spolecznych Trening umiej¢tnosci spolecznych

10:00—-10:30 | Trening komunikacyjny Zajecia korekcyjno-kompensacyjne

Trening komunikacyjny Trening rozwijania zainteresowan Interne- | Trening interpersonalny
10:30—11:00 | Trening rozwijania zainteresowan literatura | Trening rozwijania zainteresowan audy- tem ( kétko komputerowe)
cjami radiowymi i telewizyjnymi

11.00- 13.00 Terapia zajeciowa w pracowni gospodar- | Terapia zajeciowa w pracowni gospodar- | Terapia zajeciowa w pracowni gospodar- | Terapia zajeciowa w pracowni gospodar- | Terapia zajeciowa w pracowni gospodar-
stwa  domowego/usprawniania  rucho- | stwa  domowego/usprawniania  rucho- | stwa  domowego/usprawniania  rucho- | stwa  domowego/usprawniania  rucho- | stwa domowego/usprawniania  rucho-
wego/umiejetnosci 1 komunikacji spotecz- | wego/umiejetnosci i komunikacji spolecz- | wego/umiejetnosci i komunikacii spotecz- | wego/umiejetnosci i komunikacji spolecz- | wego/umiejetnosci i komunikacji spolecz-
nych/komputerowo-informatycznej/arty- nych/komputerowo-informatycznej/arty- nych/komputerowo-informatycznej/arty- nych/komputerowo-informatycznej/arty- nych/komputerowo-informatycznej/arty-
stycznej 1 ogrodniczej. stycznej i ogrodniczej. stycznej 1 ogrodnicze;j. stycznej i ogrodnicze;j. stycznej i ogrodniczej.
Zmiana pracowni nastgpuje co tydzien

13.00-13.15 Obiad Obiad Obiad Obiad Obiad

13.15-14.45 cd. terapii zajgciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach cd. terapii zajgciowej w pracowniach cd. terapii zajeciowej w pracowniach

14.45-15.00 | Trening umiejetnosci praktycznych/po- Trening umiejetnosci praktycznych/po- Trening umiejetnosci praktycznych/po- Trening umiejetnosci praktycznych/po- Trening umiejetnosci praktycznych/po-
rzagdkowych rzadkowych rzadkowych rzadkowych rzadkowych

15.00-16.00 Uzupelnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupetnianic dokumentacji. Zapewnianie | Uzupetnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupetnianie dokumentacji. Zapewnianie | Uzupehnianie dokumentacji. Zapewnianie

opieki uczestnikom podczas odwozu po za-
Jjeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po za-
jeciach

opieki uczestnikom podczas odwozu po za-
jeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po za-
Jjeciach.

opieki uczestnikom podczas odwozu po za-
Jjeciach

W kazdy pigtek od godziny 8:30 do godziny 14:30 do dyspozycji uczestnikdw pozostaje psycholog.
W kazdy wtorek od godziny 8:00 do godziny 15:00 oraz co drugi czwartek od 9:00-14:00 do dyspozycji uczestnikdw pozostaje fizjoterapeuta
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Zatacznik nr 2 do Rocznego Planu Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach
HARMONOGRAM PLANOWANYCH ZADAN, IMPREZ OKOLICZNOSCIOWYCH | SPOTKAN NA ROK 2024; Typ B

Zadania, imprezy okolicznosciowe i spotkania zaplanowane na rok 2024 mogq ulec zmianie z uwagi zgfoszonych i zauwazonych potrzeb oraz mozliwosci
finansowych jednostki.

Styczen
e Zebrania spotecznosci Domu
e Imieniny miesigca
e Aktywne uczestnictwo w XXXI Finale Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy.
e Zabawa karnawatowa- wyjazd na spotkanie integracyjne do SDS Stupno

e Imieniny miesigca

e Dzier Zakochanych, zabawy i konkursy muzyczne- zabawa walentynkowa na terenie domu.
e 16 luty Dzieri Nale$nika — warsztaty kulinarne

e Wyjazd do Teatru Dramatycznego w Ptocku

e Obchody Dnia Kobiet i Dnia Mezczyzny - wystep okoliczno$ciowy przygotowany przez uczestnikow

e Warsztaty plastyczne ,, Zajgczek wielkanocny”- organizowane wspdlnie z uczniami Szkoty Podstawowej w Podgérzu.
e Uroczyste Sniadanie Wielkanocne. Wystawa prac uczestnikéw o tematyce wielkanocnej

e Imieniny miesigca

Kwiecien
e Turniej uktadania puzzli
e Dzieri Czekolady — warsztaty cukiernicze
e Zebranie spotecznosci Domu
e Imieniny miesigca

e Akademia z okazji Dnia Konstytucji Narodowej
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e Obchody Dnia Godnosci Oséb Niepetnosprawnych — wspdlne ognisko z rodzinami uczestnikéw, wystawa prac artystycznych
e ,Poznajemy lokalng historie” - Skansen Osadnictwa Nadwislanskiego w Wigczeminie Polskim
e Imieniny miesigca

Czerwiec
e Uczestnictwo w ,,Dniach Gminy Bulkowo”- wystawa prac artystycznych uczestnikéw
e Wycieczka do Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Ptocku — zwiedzanie ZOO z przewodnikiem.

e Zabawy integracyjne oraz grill z okazji Dnia Dziecka , W kazdym z nas tkwi dziecko” . Dzier zorganizowany wspdlnie z Szkotg Podstawowg w
Bulkowie.

e Dni Humoru i Satyry — integracja uczestnikéw ze srodowiskiem lokalnym wyjazd do Domu Pomocy Spotecznej w Zakrzewie
e Imieniny miesigca

Lipiec
e Zebranie spotecznosci Domu

e Wyjazd nad jezioro — letnie plazowanie.
e Imieniny miesigca

Sierpien
e Uczestnictwo w ,Swiecie Plonéw
e Imieniny miesigca
e Rajd pieszy ,Razem razniej” zorganizowany wspdlnie z 21 Gromadg Zuchowg ,,Podgorskie Borowiki”
Wrzesien
e Obchody Rocznicy wybuchu Il wojny $wiatowej
e Uczestnictwo w ,,Dniach Gminy Mata Wies”- przygotowanie stotu regionalnego oraz wystawa prac artystycznych.
e Il Piknik Przyjazni — spotkanie sportowo-rekreacyjne organizowane przez nasza placowke.
e Imieniny miesigca

»n

— Gmina Blichowo

Pazdziernik
e Zebranie spotecznosci Domu.
e Dzieri Zdrowia Psychicznego — dzien otwarty w SDS.
e |mieniny miesigca.
e Grzybobranie. Wyjazd do lasu.
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Obchody Dnia Dyni. Zabawa integracyjna z taricami.

Listopad

Grudzien

Wspdlny wyjazd na cmentarz z okazji Dnia Wszystkich Swietych.
Akademia z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtosci.

Bal Andrzejkowy — impreza integracyjna z SDS Stupno, SDS Wyszogréd.
Konkurs recytatorski w SDS.

Imieniny miesigca.

Zebranie spotecznos$ci Domu — podsumowanie minionego roku.

Mikotajki — wspéIne dekorowanie budynku na nadchodzace $wigta.

Wyijazd do Ptocka na ogrody Swiatet.

Wspdlne koledowanie- spotkanie z rodzinami uczestnikdw oraz przyjaciétmi Domu ,Spotkanie optatkowe”.
Wystawy prac uczestnikow o tematyce bozonarodzeniowe;.
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