ZARZADZENIE NR 2/2020
WOJTA GMINY MALA WIES
z dnia 2 stycznia 2020 roku
w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikow jednostek
budzetowych Gminy Mala Wie$

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U z 2019 roku, poz. 1282 z pdzn. zm.)
w zw. z art. 33 ust. 5 ustawy z & marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2019 roku, poz. 506 z pdzn. zm.)Wojt Gminy Mata Wies zarzadza, co
nastepuje:

§1
Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek
budzetowych Gminy Mata Wies, bedacych pracownikami samorzadowymi:
1. Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Matej Wsi - 7.000 zi
brutto, w tym:
a) wynagrodzenie zasadnicze- 5.000,00 zt brutto,
b) dodatek funkcyjny- 1.000,00 zt brutto,
¢) dodatek za wieloletnia prace (stazowy) 1.000,00 zt brutto.
2. Dyrektora Gminnego Centrum Kultury MultiOsada w Matej Wsi — 7.000,00
zt brutto, w tym:
a) wynagrodzenie zasadnicze — 5.000,00 zt brutto,
b) dodatek funkcyjny — 1.000,00 zt brutto,
c) dodatek za wieloletnig prace (stazowy)- 1000,00 z1 brutto.
3. Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Starych Swiecicach —
7.000,00 zt brutto, w tym:
a) wynagrodzenie zasadnicze — 5.000,00 z brutto,
b) dodatek funkcyjny — 1.000,00 zt brutto,
¢) dodatek za wieloletnig prace (stazowy)- 1.000,00 zt brutto.

§2
Traci moc Zarzadzenie Nr 386/68/2018 Wojta Gminy Mata Wie$ z dnia 1
sierpnia 2018 roku w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia

kierownikow jednostek organizacyjnych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania




